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-Afsin Eshab-1 Keht-



BASKANIN SUNUSU

Degerli Afsinliler,

2014 yili Yerel Segimlerinde bizlere emanet ettiginiz Afsin’imizi gorev ve hizmet
bilinci ile her gecen giin bir adim daha ileri tasiyoruz. Yaptigimiz her iste siz degerli
hemserilerimizin beklentilerini karsilayan, problemlere ¢oziim lireten, yasam standartlarini
yiikselten, degisen sartlara hizla uyum saglayan, teskilati saglam, kurumsallagmis
belediyecilik anlayisi ile gegmisin problemlerini ¢zerken gelecege yatirim yapan, esit hizmet
anlayistyla hicbir kesimi dislamadan her vatandasi kucaklayan, planli ve programli,
kredibilitesi yiiksek yatirim ve finansman modeli ile muhasebesi saglam belediyecilik
anlayisini devam ettiriyoruz.

Gergeklestirdigimiz faaliyetlerle, park ve meydan  diizenlemelerinden
vatandaslarimizin  sosyal, kiiltiirel ve sportif ihtiyaglarinin karsilanmasia, kaldirim
yenilemelerinden yol yapim calismalarma kadar drettigimiz stratejik plan ve projelerle
ilgemizi gelisen, degisen ve yasanabilir bir kent haline getirdik. Bu projelerle her giin Afsin’in
farkli bolgelerinde sizlerin ihtiyaclarina kosuyor, problemlerinizi ¢ozmeye ¢alisiyor,
yasadiginiz magduriyetleri gidermek ve bir daha olugmasimi engellemek icin araliksiz
calistyoruz. Sehrimize deger katmak ve sizlere daha iyi hizmet verebilmek amaciyla personel
kalitesini yiikseltiyor, donanimli bir ekiple ilgemizin potansiyeline uygun yatirim haritasini
cikartarak kaynaklarimizi en ¢ok ihtiya¢ duyulan alanlarda degerlendiriyoruz.



Gorevi devraldigimiz 2014 yilindan bu giine ihtiyaclariniza daha hizli cevap
verebilmek maksadiyla geleneksel kamu yonetimi anlayisinin agirliklarindan kurtularak
stratejik planlamaya dayali kamu yonetimi anlayisa ge¢mis bulunuyoruz. Oncelikle
amaclarimizi belirliyor, belirledigimiz bu amagclar1 alt hedeflere ayiriyor, hedeflerimizi ise
faaliyetlere doniistiirerek siz degerli hemserilerimize hizmet olarak sistemli bir sekilde
sunuyoruz.

Bugin bu titiz ve sabirli c¢aligmalarla Afsin’in sorunlarina kalici ¢oziimler
uretebilmenin hakli gururunu yasiyoruz. Aynmi gelecege birlikte yliridigiimiiz ilgemiz Afsin’i
her gecen giin buyuten, guclendiren ve daha ileriye gotiren faaliyetlerle ilk glinkii heyecan ve

sevkimizle ¢alismaya devam edecegiz.

Afsin’i marka kent olma hedefine bir adim daha yaklastiran 2016 Yili Performans
Programimizda emegi gegen tiim c¢alisma arkadaslarima tesekkiir eder, belediyemiz,
meclisimiz, ilgemiz ve hizmetin en iyisine layik hemserilerimiz adina hayirlara vesile

olmasini dilerim.

Sevgi, saygi ve muhabbetlerimle.

Mehmet Fatih GUVEN
Belediye Baskam
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I. GENEL BILGILER

A- MISYON ve VIZYON

MISYON

Eshab-1 Kehf Diyar1, Ulkemizin Nadir
Enerji Kenti , Tarihin Huzurla Bulustugu
Sehrimiz Afsin’de Yasayan Vatandaglarin
Mahalli ve Miisterek htiyaclarm Kaliteli

ve Verimli Hizmet Sunarak Esit ve Adil
Bir Sekilde Karsilamak

VIZYON

Belediyecilik Uygulamalari ile Ornek
Alinan, Herkesin Huzurla Yasadigi,
Turizm Alaninda Cekim Merkezi Haline
Gelmis, Kentsel Kalkinmasini
Tamamlanug, Havasi Temiz, Refah
Seviyesi Yiiksek, Yasanilabilir Yesil Bir
Afsin Olusturmak



B- YETKI, GOREYV ve SORUMLULUKLAR

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun; Stratejik Plan ve Performans Programina iligkin
41. maddesinde; “Belediye Baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alt1 ay
icinde, kalkinma plan1 ve programu ile varsa bolge planina uygun olarak, Stratejik Plan ve
ilgili oldugu yilbasindan o6nce de yillik Performans Programi hazirlayip Belediye
Meclisi’ne sunar.

Stratejik Plan, varsa tiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum
orgutlerinin gortsleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra yiirtirliige girer.

Stratejik Plan ve Performans Programi biit¢enin hazirlanmasina esas teskil eder ve
Belediye Meclisi’nde biit¢ceden 6nce goriisiilerek kabul edilir.” denilmektedir.

Belediye Bagkani’nin gorev ve yetkilerine iliskin 38. maddede “Belediyeyi
Stratejik Plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlart meclise sunmak” seklinde tanimlanmaktadir.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Ust yoneticilerin
(Belediye Bagkani) sorumluluguna iliskin 11. maddesinde, “Bakanliklarda miistesar, diger
kamu idarelerinde en st yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye
bagkani iist yoneticidir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarmin ve biitgelerinin kalkinma planina,
yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve
kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin
gOzetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gbrev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana, mahalli idarelerde ise meclislerine karst sorumludurlar. Ust
yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetgiler araciligiyla yerine getirirler.” maddeleri yer almakta ve bu maddeler Belediye
Bagkant’nin Stratejik Plan ve Performans Programi’na karst olan gorev sorumluluklarini
aciklamaktadir.

Bu calismalar neticesinde biirokratik hizmet anlayisindan ¢ikilarak vatandas odakl
hizmet anlayisina gegis miimkiin olmaktadir.

Bu ¢ercevede belediyemizce yapilan mevzuat analizi asagidaki semada gosterilmis
ve tablolarda detayli bir sekilde aciklanmstir:



MEVZUAT ANALIZI

A. Gorev
Alanina iliskin
Hukuki
Dizenlemeler

\.

B. Belediye
Yetkilerine
iliskin Hukuki
Dizenlemeler

f NS

C. Belediyenin
ve Belediye
Gorevlilerinin
Sorumluluklan

D. Belediye
Karar
Organlarinin
Gorevleri

Tablo-1 Mevzuat Analizi



A. Gorev Alanna iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 Sayilh Belediye Kanunu Onemi
Bu Kanunun amaci, belediye kurulusunu,
organlarmi,  yOnetimini, gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ile c¢alisma wusul ve esaslarini

diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev

Alamiyla Ilgili Hiikiimleri

MADDE 14 Belediye,
nitelikte olmak sartiyla®:

mahalli miusterek

a) Imar, su ve kanalizasyon*, ulasim* gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve ¢evre sagligl, temizlik ve
kat1 atik; zabita, itfaiye*, acil yardim, kurtarma
ve ambulans*; sehir ig¢i trafik*; defin ve
mezarliklar*; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kultir ve sanat, turizm ve
tanmitim, genglik ve spor orta ve yiiksek
ogrenim oOgrenci yurtlar* (Bu Kanunun 75
inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslar1 ve bunlarin {iyesi
olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar: ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarin yapim, bakim ve
onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Milga son

cumle: 12/11/2012 - 6360/17 md.) (Ek
cumleler: 12/11/2012 - 6360/17
md.) Biiyiiksehir  belediyeleri ile niifusu

100.000'in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir.
Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet
onceliklerini  degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri agabilirler. @

b) (...)® Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarim1 karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,

bakimi, onarimimi yapabilir; kiiltiir ve tabiat
varliklart ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan Onem tasiyan mekanlarin = ve

islevlerinin korunmasin1 saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ciimle: 12/11/2012 - 6360/17
md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genglere spor malzemesi verir, amatdr spor
kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli
destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin
basar1 gOsteren veya derece alan Ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere
belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.®

(Degisik: 12/7/2013 6495/100
md.) Belediyelerin birinci fikranin  (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir Onceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden
miktarin; biiyliksehir  belediyeleri i¢in  binde
yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini
gecemez.

(Iptal: Anayasa Mah.'nin 24/1/2007 tarihli ve

E.:2005/95, K.:2007/5 sayih Karan ile iptal
edilmistir. (R.G: 29/12/2007 - 26741)

1 Maddede “ * ” isereti olan gérevler Buyiiksehir Belediyesi gdrev alani icine girmektedir.
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde

ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir.®

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

5199 sayih Hayvanlar1 Koruma Kanunu

Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini
ve hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini
temin etmek, hayvanlarin aci, 1stirap ve eziyet
cekmelerine karsi en iyi sekilde korunmalarini, her
tiirlii magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev

Alamyla Tlgili Hiikiimleri

Madde 4.k Kontrolsuz Gremeyi 6nlemek
amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve
barindirilan kedi ve kdpeklerin sahiplerince
kisirlastirilmasi esastir. Bununla birlikte, s6z
konusu hayvanlarin1 yavrulatmak isteyenler,
dogacak yavrular1 belediyece kayit altina
aldirarak bakmakla ve/veya dagitimini
yapmakla yikimludir. ?

Madde 6 Higbir kazang ve menfaat saglamamak
kaydiyla sadece insani ve vicdani amaclarla
sahipsiz ve glicten diismiis hayvanlara bakan veya
bakmak isteyen ve bu Kanunda ongoriilen sartlari
tastyan gergek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman
idareleri, Maliye Bakanligi, Ozellestirme Idaresi
Bagkanlig: tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak
kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaglar
tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin Uzerinde
amaca uygun tesisler ilgili Bakanligin/Idarenin izni
ile yapilir.

Hukuki Durumun Niteligi

Onemi

1593 Umumi Hifzissthha Kanunu

Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve vyetkili
kilindigr goérev ve hizmetlerle smurli olarak,
3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu
hiikiimlerine aykirilik bulunmasi durumunda, 5393
sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanacagi, soz
konusu Kanunun 84. Maddesi ile hiikiim altina
alimmastir.

Belediyemizin Gorev

Alamyla Ilgili Hiikiimleri

Madde 4 Dogrudan dogruya sehir
kasabalar, koyler hifzissthhasina veya tibbi
ve ictimai muavenete mitaallik islerin ifasi
belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair

mahalli idarelere tevdi edilir. Vekalet indelicap

Ve

Madde 65 Sari bir hastalik zuhur ettigi veya
zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir
hastaliktan vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari
ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden

2 Maddede belirtilen gérevler Biiyiiksehir Belediyesi gérev alanina girmektedir.
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bu idarelere rehber olmak {izere bazi
mahallerde numune tesisat1 viicuda getirir.
Madde 20 Belediyelerin umumi hifzissthha ve
ictimai muavenete taalluk eden mesailiden
ifasile miikellef olduklar1 vazifelere asagida
zikredilmistir.®

1- lgilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi
haiz su celbi.

2- Lagim ve mecralar tesisati.

3- Mezbaha ingaati.

4- Mezarliklar tesisat1 ve mevta defni ve nakli
isleri.

5- Her nevi miizahrefatin teb'it ve imhasi.

6- Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7- Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8- (Milga:24/6/1995-KHK-560/21md.; Aynen
kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)

9- Umumi mabhallerde halkin sihhatine zarar
veren amilleri izale.

10- Sari hastaliklarla micadele islerine
muavenet.
11- Hususi eczane bulunmayan vyerlerde

eczane kiisad1.

12- {1k tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13- Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene
ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlart ve
dogum evi tesis ve idaresi.

14- Meccani dogum yardim
istihdamu.

icin  ebe

Madde 23 Her vilayet merkezinde bir umumi
hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli
sthhat ve ictimai muavenet miidiirii, nafia
muihendisi, maarif, baytar muduri, mevcutsa
sahil sithhiye merkezi tabibi, bir hiikiimet ve
belediye tabibi ve hastane bastabibi ile
garnizon ve kit'a bulunan yerlerde en biiyiik
askeri tabip ve serbest sanat icra eden bir tabip
ve bir eczacidan ve belediye reisinden
murekkeptir. Meclis valinin veya valiye
bilvekale sithhiye miidiiriiniin riyaseti altinda
ictima eder. Valinin tensip edece8i bir zat
kitabet vazifesini ifa ve zabitlar1 tanzim eder.

Madde 216 Belediye tabipleri olan yerlerde
defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan,

stiphe edildigi ihbar olunur olunmaz hikimet
tabipleri veya bulunmadigi mahallerde belediye
tabipleri mahallinde lazim gelen tetkikati icra ve
hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru
sebeplerini tahkik ile mafevke isar eyler. Sari
hastaliklar tetkikati yapan tabiplere biitiin devlet
kuvvetleri miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 Icinde sari ve salgin hastaliklardan biri
cikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin
izalesine hadim ve yayilmasina mani olmak {izere
sthhiye ~ memurlarinin ~ gosterecekleri  sthhi
mahzurlar1  1slaha  mecburdurlar.  Sahipleri
yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilip,
masarifi, maliye memurlarinca Tahsili Emval
Kanununa tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 Frengi ve belsoguklugu ve yumusak
sankr  miiptelalar1 biitin ~ resmi sthhat
muiesseselerinde veya Huikimet ve belediye
tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 Metrik cocuklart altt yasimi ikmal

edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye
olmayan yerlerde koy heyeti ihtiyariyeleri
himayeye mecburdurlar. Hususi miesseseleri

olmayan vyerlerde belediyeler bu c¢ocuklar1 icap
ederse bir Ucret mukabilinde bakilmak ve
biiyiitiilmek tizere aileler nezdine verirler. Alti
yasindan sonra bu c¢ocuklarin himayesi ve tahsil
ettirilmesi Maarif Vekaletince deruhde olunur.

Madde 181 (...) umumi sihhate taaliik edip (183)
ncii maddede envair zikredilen esya ve levazim,
Sthhat ve I¢timai Muavenet Vekaletinin teftis ve
murakabesine tabidir. Belediye tesekkiil etmis olan
mahallerde bu murakabe vekaletin bu kanun
dairesinde 1star edecegi nizamnamelerle talimatlara
tevfikan belediye tarafindan ve belediyelerin
bulunmadig1 yerlerde vekalet sihhi teskilatina
mensup memurlar tarafindan icra edilir.

Madde 283 (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)

3 Maddede belirtilen tiim kalemler Biiyiiksehir Belediyesi gérev alanina girmektedir.
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bulunmadig1 takdirde Hiikiimet tabipleri
tarafindan mevtanin muayenesinden sonra
verilir. Oliimiine sebep olan hastalik esnasinda
tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi
tabipler tarafindan tasdik edilmek sartiyle
muteberdir.

Madde 266 Her sehir ve kasaba belediyesi bu
kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene
zarfinda o sehir veya kasabanin ihtiyaclarina
gore bu kanunun gosterdigi sihhi hususlara ait
bir zabita talimatnamesi tertip eder. Bu
nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim
gelen asgari miistemilati, umumi ve miisterek
ikametgahlardaki  ikamet seraitini, gida
maddeleri satilan veya sair temizlige miitaallik
islerle istigal edilen mahallerin, han, otel,
misafirhane, eglence mahalleriyle biitiin
umumi yerlerin sihhi sartlarin1 ve umumiyetle
sehrin sihhat ve temizligine taallik eden
hususlara ait riayetleri lazimgelen kaideleri
ihtiva eder.

Bu Kanunda yazili belediye vazifelerine taalltik
edip 266 nct maddede gosterilen sihhi zabita
nizamnamesinde mezkur  emnuiyetlere muhalif
hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler,
15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Kanunla degisik
16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince
cezalandirilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

3194 sayih imar Kanunu

Bu kanun, yerlesme vyerleri ile bu yerlerdeki
yapilagsmalarin; plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarina
uygun tesekkiiliinii saglamak amaciyla
diizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev

Alamyla Tlgili Hiikiimleri

Halihazir harita ve imar planlari:

Madde 7 Halihazir harita ve imar planlarinin
yapilmasinda asagida belirtilen hususlara
uyulur.

a) Halihazir haritast bulunmayan yerlesim
yerlerinin halihazir haritalar1 belediyeler veya
valiliklerce yapilir veya yaptirilir. Bu
haritalarin  tasdik mercii  belediyeler ve
valilikler olup tasdikli bir niishas1 Bakanliga,
diger bir niishas1 da ilgili tapu dairesine
gonderilir.

b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'i asan
yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari
mecburidir. Son niifus sayiminda niifus

e) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Kamu kurum ve
kuruluslari veya plan miiellifleri; ilgili kamu kurum
ve kuruluglarindan plana iliskin goriislerini alir.
Kurum ve kuruluglar, goriislerini en ge¢ otuz giin
igerisinde bildirmek zorundadir. Gorts bildirilmesi
icin etlit ve analiz gibi uzun siireli ¢alisma
yapilmasi gereken hallerde ilgili kamu kurum ve
kuruluglarinin talebi lizerine otuz giinii gegcmemek
uzere ilave sure verilir. Bu siire icerisinde goriis
bildirilmedigi takdirde plan hakkinda olumsuz bir
goriisiin bulunmadigi kabul edilir.

f) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Kentsel asgari
standartlar, Bakanlikga  belirlenen  esaslar
dogrultusunda c¢evre diizeni plani ile belirlenebilir.
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10.000't agmayan yerlesmelerde, imar plam
yapilmasinin gerekli olup olmadigina belediye
meclisi karar verir. Mevcut imar planlar
yurarliktedir.

€) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz
olmast durumunda veya yeni yerlesme
alanlarinin acilen kullanmaya acilmasini temin
icin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak
mevzi imar planlarina veya imar plani
olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak
yonetmelik esaslarma gore uygulama yapilir.
Haritalarin alinmasina veya imar planlarimin
tatbikatina ~ memur edilen  vazifeliler,
vazifelerini yaparlarken 2613 sayili Kadastro
ve Tapu Tahriri Kanununun 7. maddesindeki
selahiyeti haizdirler.

Planlarin  hazirlanmasi1  ve  yiiriirliige
konulmasi:
Madde 8 Planlarin hazirlanmasinda ve

yiirlirliige konulmasinda asagida belirtilen

esaslara uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme
egilimlerini, yerlesmelerin gelisme
potansiyelini, sektorel hedefleri, faaliyetlerin
ve alt yapilarin dagilimim belirlemek iizere
hazirlanacak bolge planlarini, gerekli gordiigii
hallerde Devlet Planlama Teskilat1 yapar veya
yaptirir.

b) Imar Planlar;; Nazzm Imar Plan1 ve
Uygulama Imar Planindan meydana gelir.
Mevcut ise bolge plan1 ve ¢evre diizeni plan
kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye
diye simirlart icinde kalan yerlerin nazim ve
uygulama imar planlart ilgili belediyelerce
yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince
onaylanarak yiiriirliige girer.

(Yeniden duzenleme dordunct  clumle:
12/7/2013-6495/73 md.) Bu planlar onay
tarihinden itibaren belediye baskanliinca
tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin
internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanlh
olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi i¢inde
planlara itiraz edilebilir. Belediye

Uygulamaya iliskin kararlar, yorenin kosullari,
parselin bulundugu bdlgenin genel Ozellikleri,
yapmin niteligi ve ihtiyaci, erisilebilirlik,
strdiiriilebilirlik, ¢evreye etkisi dikkate alinarak ve
Olgiileri verilerek Bakanlik¢a belirlenen esaslara
gore uygulama imar planinda belirlenir.

g) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Bakanlik; ilgili
idareler, kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve
tizel kisiler tarafindan yapilan mekansal
planlamaya, harita ve parselasyona, etit ve
projelendirmeye, yap1 ruhsati ve yap1 kullanma izni
diizenlemeye, enerji kimlik belgesi hazirlanmasina
iliskin is ve islemler ile yapt malzemelerini;
denetlemeye, aykiriliklar hakkinda islem tesis
etmeye, aykiriliklar1 gidererek mevzuata uygun
hale getirmeye yonelik degisiklik yapmaya ve
onaylamaya, yapi tatil tutanagi tanzim etmeye,
miihiirlemeye, yikim karar1 almaya ve yikimi
gerceklestirmeye, ilgililer hakkinda idari yaptirim
karar1 vermeye yetkilidir.

Bu gorevlerden, yap: tatil tutanagi tanzim etmeye,
miihiirlemeye ve yikim kararina iliskin rapor
diizenleme isi ile denetlemeye iligkin gorevler,
Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, denetgi
belgesini haiz personel tarafindan gerceklestirilir.
Ilgililer Bakanlik denetgileri tarafindan istenilen her
tarld bilgi ve belgeyi, istenilen sure icerisinde
vermek zorundadirlar. Bakanlik denetcilerinin
secimi, egitimleri, gorev, yetki ve sorumluluklar
ile calisma usul ve esaslar1 Bakanlik¢a belirlenir.

g) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Biiyiiksehir
belediyesi smirmm il smirt olmasi nedeniyle
mahalleye doniisen, niifusu 5.000’in altinda kalan
ve kirsal yerlesim o6zelligi devam eden yerlerdeki
uygulamalar, biiyiiksehir belediye meclisince
aksine bir karar alinmadik¢a, uygulama imar plani
yapilincaya kadar 27nci madde hiikiimlerine gore
yiiriitiiliir. Kirsal alanlarda is yeri agma ve ¢alisma
izni; kadimden kalan veya yapildigi tarihteki
mevzuat kapsaminda yola cephesi olmaksizin insa
edilen yapilar ile koy yerlesik alanlarda kalan
yapilara kirsal yapi1 belgesine, yerlesik alan siniri
disindaki diger yapilara ise yapi kullanma izin
belgesine  gore  verilir.  Koylerde bulunan
konutlarda, is yeri agma ve c¢alisma izni alinarak ev
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baskanliginca belediye meclisine gonderilen
itirazlar ve planlar1 belediye meclisi on bes
gun icinde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan
yerlerde yapilacak planlar valilik veya
ilgilisince yapilir veya yaptirilir. Valilikge
uygun  goruldiigii  takdirde  onaylanarak
yiriirliige girer. (Yeniden diizenleme {igiincii
cumle:  12/7/2013-6495/73 md.) Onay
tarihinden itibaren valilikce tespit edilen ilan
yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda
bir ay siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir
aylik ilan siiresi i¢inde planlara itiraz
edilebilir. Itirazlar valilige yapilir, valilik
itirazlar1 ve planlar1 on bes giin igerisinde
inceleyerek kesin karara baglar. Onaylanmis
planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki
usullere tabidir. Kesinlesen imar planlarimin
bir kopyasi, Bakanhga gonderilir. Imar
planlart alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili
idarelerin gorevidir. Belediye Baskanligi ve
miilki amirlikler, imar planinin tamamini veya
bir kismin1 kopyalar veya kitap¢iklar haline
getirip  ¢ogaltarak tespit edilecek iicret
karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim
arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi
Kanununda belirtilen izinler alinmadan
tarimsal amag¢ disinda kullanilmak {izere
planlanamaz.

¢) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Bakanlik¢a
belirlenen tanimlar ve esaslara gore hazirlanip
onaylanan halihazir haritalar, plan, plan
degisikligi ve revizyonlari, parselasyon
planlari, yap1 ruhsati ve yapr kullanma izin
belgeleri ile imar mevzuatina konu edilen
diger cografi veri ve bilgilerin, ilgili idareler
ile kurum ve kuruluslarca;

Bakanlar Kurulunca belirlenen usul ve esaslara
uygun sekilde ve sayisal olarak; iiretilmesi,
elektronik ortamda ilan edilmesi, Bakanlik¢a
tesis edilecek elektronik ortam ({izerinden
paylasilmasi, arsivlenmesi ve giincellenmesi
zorunludur. Yapi ruhsatina iligkin islemlerde
bu veriler esas alinir.

pansiyonculugu yapilabilir.

Kamuya ait bir yaya veya tasit yoluna cephe
saglanmadan  yapt insa  edilemez, parsel
olusturulamaz. Yerlesme ve yapilasma Ozellikleri,
mimari doku ve Kkarakteri, gelisme dizey ve
potansiyeli agisindan 6nem arz eden koylerde bu
Ozellikleri korumak, gelistirmek ve yasatmak
amaciyla muhtarlik katilimu ile ilgili idarelerce koy
tasarim

rehberleri hazirlanabilir.

Koy tasarim rehberleri ilgili idare meclisi karari ile
onaylanir ve uygulanir.

h) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Koylerde ve kirsal
ozellik gosteren diger yerlesmelerde yapilarin etiit
ve projeleri ilgili idarenin veya Bakanligin tasra
teskilatinin mimar ve mihendisleri tarafindan
hazirlanabilir. Bakanlik¢a; bu Kanun kapsamindaki
yerlesmelere iliskin enerji verimli, iklim duyarli ve
ekolojik o6zellikli plan ve projeler hazirlanabilir
veya hazirlattirilabilir, bu nitelikli yapilar inga
edilebilir veya wuzun vadeli kredilendirilmek
suretiyle desteklenebilir.

1) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Harita, plan, etiit ve
projeler; idare ve ilgili kanunlarinda agikca
belirtilen yetkili kuruluslar disinda meslek odalari
dahil bagka bir kurum veya kurulusun vize veya
onayina tabi tutulamaz, tutulmasi istenemez. Vize
veya onay yaptirtlmamas: ve benzeri nedenlerle
miiellifler veya bunlara ait kuruluslarin biiro
tescilleri iptal edilemez veya yenilenmesi higbir
sekilde geciktirilemez. Miielliflerden bu hiikmii
ortadan kaldiracak sekilde taahhiitname talep
edilemez.

i) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Idarelerce
onaylanmis; mevcut durumu gosteren halihazir
haritalar, parselasyon planlar ile teknik ve idari
diizenlemeleri iceren bu Kanun kapsamindaki
planlarin degisiklik ve revizyonlarinda ilk miiellifin
goriisii veya izni aranmaz.

i) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Ilgili idareler,
Bakanlikca belirlenen esaslara gore mimari estetik
komisyonu kurar. Komisyon, yapilarin ve onayl
mimari  projelerinin  6zgun fikir ifade edip
etmedigine karar vermeye yetkilidir. Ozgiin fikir

~15 ~




d) (Ek: 12/7/2013-6495/73 md.) Arazi
kullanim1 ve yapilagmada sadece mekansal
strateji planlari, ¢cevre diizeni planlari ve imar
planlar1 kararlarma uyulur. Ust kademe
planlar1 Bakanlik¢a onaylanan bu Kanunun
istisnas1 olan alanlar ile korumaya yonelik
diger 6zel kanunlara tabi alanlara iliskin alt
kademe planlarin onay, aski ve kesinlesme
islemleri bu kanunun 9 uncu maddesine gore
gerceklestirilir.  Alt kademe planlarin, st
kademe planlarin kesinlestigi tarihten itibaren
en ge¢ bir yil i¢inde ilgili idarece list kademe
planlara uygun hale getirilmesi zorunludur.
Aksi halde, iist kademe planlar1 onaylayan
kurum ve kuruluslar alt kademe planlar1 en geg
alt1 ay icinde uygun hale getirir ve resen
onaylar. Bu siire iginde ruhsat islemleri,
yirirlikte olan uygulama imar planma gore
gergeklestirilir. Bu bent uyarinca yapilacak
islemlerde bu maddenin (c) bendi hiikiimlerine
uyulur.

ifade etmeyenlerde yapilacak degisikliklerde ilk
miiellifin goriisii aranmaz. Ozgiin fikir ifade eden
mimarlik eser ve projelerinde; eser sozlesmesinde

isleme izni verilenler ile eserin bitiinligini
bozmadigina, estetik goriniimiinii
degistirmedigine, teknik, yonetsel amaclar ve

kullanim amaci nedeniyle zorunlu olduguna karar
verilen degisiklikler miiellifinin izni alinmaksizin
yapilabilir. Bu durumda ilk miiellif tarafindan talep
edilebilecek telif iicreti; ilgili meslek odasinca
belirlenen mimari proje asgari hizmet bedelinin,
tamamlanan yapilarda yilizde yirmisini, insaati
stiren yapilarda yiizde on besini gegemez.

Imar programlar, kamulastirma ve kisithlik
hali:

Madde 10 Belediyeler; imar planlarinin yiirtrlige
girmesinden en ge¢ 3 ay i¢inde, bu plani tatbik
etmek Uzere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar.
Bes yillik imar programlarinin  goriisiilmesi
sirasinda  ilgili  yatirnmct kamu kuruluslarinin
temsilcileri goriisleri esas alinmak iizere Meclis
toplantisina  katilir. Bu programlar, belediye
meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu
program i¢inde bulunan kamu kuruluslarina tahsis
edilen alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir.
Bes yillik imar

programlari sinirlart i¢cinde kalan alanlardaki kamu
hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili
kamu Kuruluslari, bu program siiresi iginde
kamulastirirlar. Bu amacgla gerekli 6denek, kamu
kuruluslarinin yillik biit¢elerine konulur.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

2872 Sayil Cevre Kanunu

Bu Kanunun amaci, biitiin canlilarin ortak varligi
olan cevrenin, sirdirilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda korunmasini saglamaktir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

775 Gecekondu Kanunu

Mevcut gecekondularin 1slahi, tasfiyesi, yeniden
gecekondu yapiminin 6nlenmesi ve bu amaglarla
alinmasit gereken tedbirler hakkinda bu kanun
hiikiimleri uygulanir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

4077 sayih Tiiketicinin Korunmasi

Kanunun  amaci, kamu  yararma  uygun
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Hakkinda Kanun

olarak tiiketicinin saglik ve giivenligi ile
ekonomik  ¢ikarlarim1  koruyucu, aydinlatici,
egitici,  zararlarint  tazmin  edici, c¢evresel
tehlikelerden korunmasini saglayict
onlemleri almak ve tlketicilerin  kendilerini
koruyucu  girisimlerini  6zendirmek ve bu
konudaki politikalarin olusturulmasinda
goniilli  oOrgilitlenmeleri  tesvik etmeye iligkin
hususlar1 diizenlemektir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf
yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik
ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme
hakkini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri
dizenlemektir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

3572 sayih Isyeri A¢ma ve Cahsma
Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine
Dair Kanun

Bu Kanunun amaci; sanayi, tarim ve diger igyerleri
ile her tiirli isletmeleri, igyeri agma ve calisma
ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve
kolaylastirilmasidir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

5378 sayil Oziirliiler ve Bazi Kanun ve
Kanun Hikmunde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

Bu Kanunun amaci; oOziirliiliigiin - 6nlenmesi,
Oziirliilerin saglik, egitim, rehabilitasyon, istihdam,
bakim ve sosyal giivenligine iliskin sorunlarin
coziimii ile her bakimdan gelismelerini ve
onerindeki  engelleri  kaldirmay1  saglayacak
tedbirleri alarak topluma katilimlarin1 saglamak ve
bu hizmetlerin  koordinasyonu igin  gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

5395 sayih Cocuk Koruma Kanunu

Bu Kanunun amaci; korunma ihtiyaci olan veya
suca  siiriiklenen  cocuklarin  korunmasina,
haklarinin  ve esenliklerinin  gilivence altina
alinmasina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarim
Koruma Kanunu

Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli taginir ve
tasinmaz  kiiltiir ve tabiat varliklar ile 1ilgili
tanimlar1 belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri
diizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama
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kararlarin1 alacak teskilatin kurulus ve gorevlerini
tespit etmektir.

Hukuki Dlizenlemenin Niteligi Onemi

5393 sayihh Kanunun 37. Ve 60. Maddeleri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 37. Ve 60.
ile 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtac Maddelerinde sinirlart agik belirtilmemis, Slgiileri
Olanlara Yardim Hakkinda Kanun belirlenmemis de olsa yoksul ve muhtaglara yardim
konusunda Belediye Bagkani’na yetki vermekte
olup ayrica 4109 sayis1 Kanunla asker ailelerinden
muhta¢ durumda olanlara yardim konusunda
belediyeler gorevli kilinmistir.

Belediyemizin Gorev Alamyla flgili Hiikiimleri

4109 sayih Kanun;

Madde 1 Hazarda ve seferde 45 glinden ziyade middetle askerlik
hizmetinde bulunanlarin muhta¢ ailelerine yardim yapilir. Bu yardim
askerin hizmete alindig1 tarihten baglar, terhisini takip eden 15 giiniin
hitaminda sona erer.
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B.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15. Maddesinde Yer Alan Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak,

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek,

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek,

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak,

Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek,

Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tlinel, rayl sistem dahil
her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek,

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan smirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek,

Borg¢ almak, bagis kabul etmek,

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve

tizel kisilerce agilmasina izin vermek,

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek,

Gayristhhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek,

yapan seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satiy yapan seyyar saticilarin
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P)

a)

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1
mallart yoksullara vermek,

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglifina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak,

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araclari ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tzerinde arac¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek,

(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve
5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar1 igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin
tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya
da yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 aracilifiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri
hizmet dis1 birakmak,

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii
yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar,
yiullik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol licretleri Tiirkiye Belediyeler
Birligi, Tirk Miihendis ve Mimar Odalarn1 Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisi
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iligkin
diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda
alinacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gilin igerisinde verilmeyen yer se¢cim belgesi verilmis sayilir.
Buyiiksehir sinirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya biiytliksehir
belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
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denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il Ozel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’mn goriisii ve Igisleri
Bakanligi’nin kararyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek tlizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67°nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile
licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek cumle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amacityla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir. Belediye mallarina karst sug
isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili1 Devlet Ihale Kanununun 75°nci
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
har¢ gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) Icra dairesince haciz karar1 almmmadan once
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir.On gin icinde
yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini agacak
sekilde yapilamaz.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci; kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak {izere, kamu mali
yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim

mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

4734 sayih Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayih Kamu Ihaleleri

Bu Kanunun amaci; kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan
veyahut kamu kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde
uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.
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2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayih Emlak Vergisi Kanunu

Bu Kanun, belediye vergilerini diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi (17.md. — 22.md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. — 33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34.md. — 39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortast Vergisi (40.md. —44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (mukerrer madde 44)
2. Belediye Harclar
2.1. Isgal Harci (52.md. — 57.md.)
2.2. Tatil Giinlerinde Caligma Ruhsat1 Harci (58.md. — 62.md.)
2.3. Kaynak Sular1 Harc1 (63.md. — 66.md.)
2.4. Tellallik Harc1 (67.md. — 71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. — 75.md.)
2.6. Ol¢ii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Bina Insaat Harc1 (ek madde -1 — ek madde -7)
2.8. Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)
2.8.1. Kayit ve suret harct
2.8.2. Imar ile ilgili harglar
2.8.3. Isyeri agma izni harci
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
2.8.5. Saglik belgesi harci
3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. — 94.md.)
3.1. Yol Harcamalarina Katilma Pay1
3.2. Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Pay1

3.3. Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Pay1
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5779 Sayili Belediyelere Ve Il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hiikiimlerine gore
yapilmaktadir.

213 sayih Vergi Usul Kanunu ve 6183 sayih Amme Alacaklarim Tahsil Usuli Hakkinda
Kanun

Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer
almaktadir.

Biiyiiksehir ve ilge belediyelerinin gorev, sorumluluk ve yetkilerine gore hazirlanan sézlesme,
diger kanun, kanun hiikmiinde kararname ve yOnetmelikler asagida sayilmistir:

SOZLESMELER

AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTI

TURKIYE'DE YEREL GUNDEM 21 AGI KANALIYLA BIN YIL KALKINMA
HEDEFLERININ YERELLESTIRILMESI PROJESI

AVRUPA KENTSEL SARTI 2

Y VYV

AVRUPA SOSYAL SARTI

AVRUPA PEYZAJ SOZLESMESI

AB ILE TURKIYE ARASINDA IMZALANAN KATILIM ONCESI FINANSMAN
ANLASMASI

YV V VYV V

KANUNLAR

155 SAYILI HARITA VE PLANLARA AIT ISARETLERIN KORUNMASI
HAKKINDA KANUN

167 SAYILI YERALTI SULARI HAKKINDA KANUN

6512 SAYILI 2014 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITIM KANUNU

237 SAYILI TASIT KANUNU

394 SAYILI HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN

442 SAYILI KOY KANUNU

Y

YV V V V VYV
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634 SAYILI KAT MULKIYETI KANUNU

775 SAYILI GECEKONDU KANUNU

831 SAYILI SULAR HAKKINDA KANUN

1005 SAYILI ISTIKLAL MADALYASI VERILMIS BULUNANLARA VATANI
HIZMET TERTIBINDEN SEREF AYLIGI BAGLANMASI HAKKINDAKI
KANUN

1053 SAYILI BELEDIYE TESKILATI BULUNAN YERLESIM YERLERINE
ICME, KULLANMA VE ENDUSTRI SUYU TEMINI HAKKINDAKI KANUN
1151 SAYILI BOZCAADA VE IMROZ KAZALARININ MAHALLI IDARELERI
HAKKINDA KANUN

1164 SAYILI ARSA URETIMI VE DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUN
1173 SAYILI MILLETLERARASI MUNASEBETLERIN YONETILMESI VE
KOORDINASYONU HAKKINDA KANUN

1319 SAYILI EMLAK VERGISI KANUNU

1593 SAYILI UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU

1608 SAYILI UMURU BELEDIYE MUTEALLIK AHKAMI CEZAIYE
HAKKINDA KANUNUN BAZI MADDELERINI MUADDIL KANUN

1774 SAYILI KIMLIiK BILDIRME KANUNU

2108 SAYILI MUHTAR ODENEK VE SOSYAL GUVENLIK YASASI

2429 SAYILI ULUSAL BAYRAMLAR VE GENEL TATILLER HAKKINDA
KANUN

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

2489 SAYILI KEFALET KANUNU

2527 SAYILI TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE’DE MESLEK VE
SANATLARINI SERBESTCE YAPABILMELERINE, KAMU, OZEL KURULUS
VEYA ISYERLERINDE CALISMALARINA ILISKIN KANUN

2531 SAYILI KAMU GOREVLERINDEN AYRILANLARIN
YAPAMAYACAKLARI ISLER HAKKINDA KANUN

2559 SAYILI POLIS VAZIFE VE SELAHIYET KANUNU

2560 SAYILI ISTANBUL SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL
MUDURLUGU KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

2575 SAYILI DANISTAY KANUNU

2576 SAYILI BOLGE IDARE MAHKEMELERI, IDARE MAHKEMELERI VE
VERGI MAHKEMELERININ KURULUSU VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

2577 SAYILI IDARI YARGILAMA USULU KANUNU

2634 SAYILI TURIZMI TESVIK KANUNU

2644 SAYILI TAPU KANUNU

2709 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI

2828 SAYILI SOSYAL HiZMETLER KANUNU
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2839 SAYILI MILLETVEKILI SECIMI KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU

2872 SAYILI CEVRE KANUNU

2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNU

2893 SAYILI TURK BAYRAGI KANUNU

2918 SAYILI KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU

2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

2972 SAYILI MAHALLI IDARELER ILE MAHALLE MUHTARLIKLARI VE
IHTIYAR HEYETLERI SECiIMi HAKKINDA KANUN

2981 SAYILI IMAR VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA
UYGULANACAK BAZI ISLEMLER VE 6785 SAYILI IMAR KANUNUNUN BIR
MADDESININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA KANUN

2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU

3011 SAYILI RESMI GAZETEDE YAYIMLANACAK OLAN YONETMELIKLER
HAKKINDA KANUN

3039 SAYILI CELTIK EKIM KANUNU

BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA 174 SAYILI
KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE 13/12/1983 GUN VE 174 SAYILI
BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ KALDIRILMASI VE
BAZI MADDELERININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA 202 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA
KANUN

3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ KULLANILMASINA DAIR KANUN

3091 SAYILI TASINMAZ MAL ZILYEDLIGINE YAPILAN TECAVUZLERIN
ONLENMESI HAKKINDA KANUN

3152 SAYILI iICISLERI BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

3194 SAYILI IMAR KANUNU

3202 SAYILI KOYE YONELIK HIZMETLER HAKKINDA KANUN

3213 SAYILI MADEN KANUNU

3226 SAYILI FINANSAL KIRALAMA KANUNU

3284 SAYILI BAZI MADEN HURDALARININ DISARI CIKARILMASININ
YASAK EDILMESI VE SATIN ALINMASI HAKKINDA KANUN

3308 SAYILI MESLEKI EGITIM KANUNU

3402 SAYILI KADASTRO KANUNU

3458 SAYILI MUHENDISLIK VE MIMARLIK HAKKINDA KANUN
MUHAFAZASINA LUZUM KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK
EDILMESI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN
DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3516 SAYILI OLCULER VE AYAR KANUNU

3533 SAYILI UMUMI, MULHAK VE HUSUSI BUTCELERLE IDARE EDILEN
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DAIRELER VE BELEDIYELERLE SERMAYESININ TAMAMI DEVLETE VEYA
BELEDIYEYE VEYA HUSUSI IDARELERE AID DAIRE VE MUSSESELER
ARASINDAKI IHTILAFLARIN TAHKIM YOLU ILE HALLI HAKKINDA
KANUN

3572 SAYILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN
HUKMUNDE KARARNAMANIN DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR
KANUN

3573  SAYILI  ZEYTINCILIGGIN ISLAHI VE  YABANILERININ
ASILATTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3621 SAYILI KIYI KANUNU

3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI RUSVET VE
YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

3645 SAYILI ISTANBUL ELEKTRIK, TRAMVAY VE TUNEL IDARELERI
TESKILAT VE TESISATININ ISTANBUL BELEDIYESINE DEVRINE DAIR
KANUN

3723 SAYILI AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HIZMETLERIN YAP-ISLET-DEVRET
MODELI CERCEVESINDE YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUN

3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4046 SAYILI OZELLESTIRME UYGULAMALARI HAKKINDA KANUN

4081 SAYILI CIFTCI MALLARININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4109 SAYILI ASKER AILELERINDEN MUHTAC OLANLARA YARDIM
HAKKINDA KANUN

4123 SAYILI TABiI AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE
TAHRIBATA ILISKIN ISLERIN YURUTULMESINE DAIR KANUN

4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARARLARININ ONLENMESI VE
KONTROLU HAKKINDA KANUN

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

4250 SAYILI ISPIRTO VE ISPIRTOLU ICKILER INHISARI KANUNU

4325 SAYILI ANKARA ELEKTRIK VE HAVAGAZI VE ADANA ELEKTRIK
MUESSESELERININ IDARE VE ISLETMELERI HAKKINDA KANUN

4342 SAYILI MERA KANUNU

4447 SAYILI ISSiZLIK SIGORTASI KANUNU

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

4501 SAYILI KAMU HIZMETLERI ILE ILGILI IMTIYAZ SARTLASMA VE
SOZLESMELERINDEN DOGAN UYUSMZALIKLARDA TAHKIM YOLUNA
BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN ILKELERE DAIR KANUN
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4501 SAYILI KAMU HIiZMETLERI ILE ILGILI IMTIiYAZ SARTLASMA VE
SOZLESMELERINDEN DOGAN UYUSMAZLIKLARDA TAHKIiM YOLUNA
BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN ILKELERE DAIR KANUN
4541 SAYILI SEHIR VE KASABALARDA MAHALLE MUHTAR VE IHTIiYAR
HEYETLERI TESKILINE DAIR KANUN

4562 SAYILI ORGANIZE SANAYI BOLGELERI KANUNU

4628 SAYILI ELEKTRIK PIYASASI KANUNU

4646 SAYILI DOGALGAZ PIYASASI KANUNU

4686 SAYILI MILLETLERARASI TAHKIM KANUNU

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME
KANUNU

4691 SAYILI TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGELERI KANUNU

4706 SAYILI HAZINEYE AIT TASINMAZ MALLARIN DEGERLENDIRILMESI
VE KATMA DEGER VERGISI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

4708 SAYILI YAPI DENETIMI HAKKINDA KANUN

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4735 SAYILI KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU

4736 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ URETTIKLERI MAL VE
HIZMET TARIFELERI ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

4749 SAYILI KAMU FINANSMANI VE BORC YONETIMININ
DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

4817 SAYILI YABANCILARIN CALISMA IZINLERI HAKKINDA KANUN

4854 SAYILI BAZI KANUNLARDAKI CEZALARIN IDARI PARA CEZASINA
DONUSTURULMESINE DAIR KANUN

4857 SAYILI IS KANUNU

4904 SAYILI TURKIYE i$ KURUMU KANUNU

4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA KANUNU

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

5003 SAYILI KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGUNCE YAPILACAK
BOLUNMUS YOL INSASINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA KANUN

5015 SAYILI PETROL PiYASASI KANUNU

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU

5072 SAYILI DERNEK VE VAKIFLARIN KAMU KURUM VE KURULUSLARI
ILE ILISKILERINE DAIR KANUN

5084 SAYILI YATIRIMLARIN VE ISTIHDAMIN TESVIKI ILE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5188 SAYILI OZEL GUVENLIK HIZMETLERINE DAIR KANUN
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5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5252 SAYILI TURK CEZA KANUNUNUN YURURLUK VE UYGULAMA SEKLI
HAKKINDA KANUN

5286 SAYILI KOY HIZMETLERI GENEL MUDURLUGUNUN KALDIRILMASI
VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5302 SAYILI iL OZEL IDARESI KANUNU

5307 SAYILI SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PIYASASI KANUNU
VE ELEKTRIK PIYASASI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

5335 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5355 SAYILI MAHALLI IDARE BIRLIKLERI KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN
YENILENEREKKORUNMASI  VE  YASATILARAK  KULLANILMASI
HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER HAKKINDA KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

5403 SAYILI TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU

5429 SAYILI TURKIYE ISTATISTIK KANUNU

5436 SAYILI KAMU MALI YONETIMI KANUNU ILE BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

5442 SAYILI iL IDARESI KANUNU

5449 SAYILI KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU
VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

5490 SAYILI NUFUS HIZMETLERI KANUNU

5502 SAYILI SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNU

5520 SAYILI KURUMLAR VERGIiSI KANUNU

5523 SAYILI TURKIYE YATIRIM DESTEK VA TANITIM AJANSI
KURULMASI HAKKINDA KANUN

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNU

5620 SAYILI KAMUDA GECICI IS POZISYONLARINDA CALISANLARIN
SUREKLI] iSCI KADROLARINA VEYA SOZLESMELI PERSONEL STATUSUNE
GECIRILMELERI, GECICi iSCI CALISTIRILMASI ILE BAZI KANUNLARDA
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DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5637 SAYILI UYGULAMA IMKANI KALMAMIS BAZI KANUNLARIN
YURURLUKTEN KALDIRILMASINA DAIR KANUN

5651 SAYLI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN  YAYINLARIN
DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR YOLUYLA ISLENEN SUCLARLA
MUCADELE EDILMESI HAKKINDA KANUN

5684 SAYILI SIGORTACILIK KANUNU

5586 SAYILI JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR
KANUNU

5706 SAYILI ISTANBUL 2010 AVRUPA KULTUR BASKENTI HAKKINDA
KANUN

5737 SAYILI VAKIFLAR KANUNU

5747 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICERISINDE ILCE
KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLiK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN

5750 SAYILI EXPO 2015 izZzMIR YONLENDIRME KURULUNUN TUZEL
KISILIK KAZANMASI, GELIR VE HARCAMALARI ILE DENETIMi VE
TASFIYESIi HAKKINDA KANUN

5774 SAYILI BASARILI SPORCULARA AYLIK BAGLANMASI ILE DEVLET
SPORCUSU UNVANI VERILMESI HAKKINDA KANUN

5779 SAYILI IL OZEL IDARELERINE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE
VERGI GELIRLERINDEN PAY VERILMESI HAKKINDA KANUN

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU

5902 SAYILI AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI TESKILAT VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN

5944 SAYILI 2010 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

5957 SAYILlI SEBZE VE MEYVELER ILE YETERLI ARZ VE TALEP
DERINLIGI BULUNAN DIGER MALLARIN TICARETININ DUZENLENMESI
HAKKINDA KANUN

5996 SAYILI VETERINER HIZMETLERI, BITKI SAGLIGI, GIDA VE YEM
KANUNU

6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU

2011 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

6107 SAYILI ILLER BANKASI ANONIM SIRKETI HAKKINDA KANUN BAZI
ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI ILE SOSYAL SIGORTALAR
VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU VE DIGER BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ BiR KISIM
BORC VE ALACAKLARININ DUZENLENMESINE DAIR KANUN

6172 SAYILI SULAMA BIRLIKLERI KANUNU
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6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL USULU HAKKINDA KANUN
6200 SAYILI DEVLET SU ISLERI UMUM MUDURLUGU TESKILAT VE
HiZMETLERI HAKKINDA KANUN

6223 SAYILI KAMU HiZMETLERININ DUZENLI, ETKIN VE VERIMLI BIR
SEKILDE YURUTULMESINI SAGLAMAK UZERE KAMU KURUM VE
KURULUSLARININ TESKILAT, GOREV VE YETKILERI ILE KAMU
GOREVLILERINE ILISKIN KONULARDA YETKI KANUNU

6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU

6260 SAYILI 2012 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

ORMAN KOYLULERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI VE
HAZINE ADINA ORMAN SINIRLARI DISINA CIKARILAN YERLERIN
DEGERLENDIRILMESI ILE HAZINEYE AIT TARIM ARAZILERININ SATISI
HAKKINDA KANUN

6301 SAYILI OGLE DINLENMESI KANUNU

6306 SAYILI AFET RiSKI ALTINDAKI ALANLARIN DONUSTURULMESI
HAKKINDA KANUN

6328 SAYILI KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNU

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU IS SOZLESMESI KANUNU

6360 SAYILI ON DORT ILDE BUYUKSEHIR BELEDIYESi VE YiRMI YEDI
ILCE KURULMASI ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK DAIR KANUN

6363 SAYILI 2013 YILI MERKEZI YONETIM BUTCE KANUNU

ELEKTRIK PIYASASI KANUNU

6460 SAYILI HUKUK USULU MUHAKEMELERI KANUNU ILE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

6502 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN DEVLET VE
ONA BAGLI MUESSESELERDE CALISAN ISCILERE ILAVE TEDIYE
YAPILMASI VE 6452 SAYILI KANUNLA 6212 SAYILI KANUNUN 2 NCi
MADDESININ KALDIRILMASI HAKKINDA KANUN

6831 SAYILI ORMAN KANUNU

7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU

7269 SAYILI UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLA
ALINACAK TEDBIRLERLE YAPILACAK YARDIMLARA DAIR KANUN

7397 SAYILI SIGORTA MURAKABE KANUNU
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KANUN HUKMUNDE KARARNAMELER

% 189 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YURTDISI TESKILATI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

< 217 SAYILI DEVLET PERSONEL BASKANLIGI KURULUS VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

< 233 SAYILI KAMU IKTISADI TESEBBUSLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

% YAS SEBZE VE MEYVE TICARETININ DUZENLENMESI VE TOPTANCI
HALLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

% MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ MALI VESOSYAL
HAKLARINDA DUZENLEMELER ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

< DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4 UNCU MADDESININ (B) FIKRASI
ILE 4924 SAYILI KANUN UYARINCA SOZLESMELI PERSONEL
POZISYONLARINDA CALISANLARIN MEMUR KADROLARINA ATANMASI
AMACIYLA  DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA  DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

% 644 SAYILI CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGININ TESKILAT VE
GOREVLERIHAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

% VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGININ KURULMASI AMACIYLA BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

% 658 SAYILI TURKIYE SU ENSTITUSUNUN KURULUS VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

YONETMELIKLER

BELEDIYE MECLISI CALISMA YONETMELIGI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA ILISKIN YONETMELIK

IL GENEL MECLISI CALISMA YONETMELIGI

MAHALLI IDARELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGI
BELEDIYELERIN ARSA, KONUT VE ISYERI URETIMIi, TAHSISI,
KIRALANMASI VE SATISINA DAIR GENEL YONETMELIK

IL OZEL IDARESI VE BELEDIYE HIZMETLERINE GONULLU KATILIM
YONETMELIGI KORUMA AMACLI IMAR PLANLARI VE CEVRE
DUZENLEME PROJELERININ HAZIRLANMASI, GOSTERIMI, UYGULAMASI
DENETIMI VE MUELLIFLERINE ILISKIN USUL VEESASLARA AIT
YONETMELIK

> KORUMA, UYGULAMA VE DENETIM BUROLARI, PROJE BUROLARI iLE

*,

YV VY VY
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EGITIM BIRIMLERI KURULUS, iZIN, CALISMA USUL VE ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

RESMI YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA
YONETMELIK

YIPRANAN TARiHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN
YENILENEREK KORUNMASI VE YASATILARAK KULLANILMASI
HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI
HAKKINDA YONETMELIK

ETIKET TARIFE VE FIYAT LISTELERI YONETMELIGI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI KOORDINASYON MERKEZLERI
YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN
HARCAMALARAKATILMA PAYLARI ILE ILGILI HUKUMLERININ
UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

TIBBI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU UYGULAMA
YONETMELIGI

PLANSIZ ALANLAR IMAR YONETMELIGI

OTOPARK YONETMELIGI

KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER
HAKKINDA YONETMELIK

IC DENETCILERIN CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

KULTUR YATIRIM VE GIRISIMLERINE GELIR VERGISI STOPAJI, SIGORTA
PRIMI ISVEREN PAYI VE SU BEDELi INDIiRiMi ILE ENERJi DESTEGI
UYGULAMASINA DAIR YONETMELIK

DERNEK, VAKIF, BIRLIK, KURUM, KURULUS, SANDIK VE BENZERI
TESEKKULLERE GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERININ
BUTCESINDEN YARDIM YAPILMASI HAKKINDA YONETMELIK

ADRES VE NUMARALAMAYA ILISKIN YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

KAMU IDARELERINDE STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

IC KONTROL VE ON MALI KONTROLE ILiSKIN USUL VE ESASLAR
YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN CESITLI HARCLARLA
ILGILI HUKUMLERININ UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK
HAYVAN SAGLIGI VA ZABITASI KANUNU YONETMELIGI

TASARRUFU KISITLANAN BINA, ARSA VE ARAZI HAKKINDA
YONETMELIK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI OZURLU HiZMET BIRIMLERI YONETMELIGI
KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI

KENT KONSEYI YONETMELIGI

KAMU IDARELERINE AIT TASINMAZLARIN TAHSiISI VE DEVRI
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HAKKINDAYONETMELIK

TURKIYE ILE SURIYE ARASINDA YURUTULEN BOLGELERARASI
ISBIRLIGI PROGRAMI CERCEVESINDE DPT BUTCESINDE YER ALAN
ODENEGIN KULLANILMASI HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE ITFAIYE YONETMELIGI

PLANLI ALANLAR TiP IMAR YONETMELIGI

SIGINAK YONETMELIGI

IMAR KANUNUNUN 18 INCI MADDESI UYARINCA YAPILACAK ARAZI VE
ARSA DUZENLENMESI ILE ILGILI ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
KADASTRO HARITALARININ YENIDEN DUZENLENMESI VE TAPU
SICILINDE GEREKLI DUZELTMELERIN YAPILMASINDA UYULACAK USUL
VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

YAPI DENETIMI UYGULAMA YONETMELIGI

K1Y KANUNUNUN UYGULANMSINA DAIR YONETMELIK

ISYERI SAGLIK BIRIMLERI VE ISYERI HEKIMLERININ GOREVLERI ILE
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKi HUKUMLU VEYA TERORLE
MUCADELEDE MALUL SAYILMAYACAK SEKILDE YARALANANLARIN
ISCI OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

PETROL PIYASASI LISANS YONETMELIGI

KIMLIK PAYLASIM SISTEMI YONETMELIGI

KAMULASTIRMA  DAVALARINDA  BILIRKiSI OLARAK  GOREV
YAPACAKLARIN

NITELIKLERI VE CALISMA ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

NUFUS HIZMETLERI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KADASTRO  HARITALARININ  SAYISALLASTIRILMASI HAKKINDA
YONETMELIK

EVLENDIRME YONETMELIGI

ADRES KAYIT SISTEMI YONETMELIGI

BELEDIYE VE BAGLI KURULUSLARI ILE MAHALLI IDARE BIRLIKLERI
NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

6831 SAYILI ORMAN KANUNUNUN 2 NCI MADDESI (A) BENDINE GORE
ORMAN SINIRLARI DISINA CIKARILACAK YERLER HAKKINDA
YONETMELIK

KULTUR VE TURiIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN,
DERNEKLERIN, VAKIFLARIN VE OZEL TIYATROLARIN PROJELERINE
YAPILACAK YARDIMLARA ILISKIN YONETMELIK

MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS ILKELERI ILE BASVURU USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE ZABITA YONETMELIGI

GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA JLISKIN
YONETMELIK

MERA YONETMELIGI

KAMU GOREVLERINE [LK DEFA ATANACAKLAR ICIN YAPILACAK
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SINAVLAR HAKKINDA GENEL YONETMELIK

KOYLERE HiIZMET GOTURME BIRLIGI IHALE YONETMELIGI

SENDIKA UYE SAYILARI VE HER HIZMET KOLUNDA YETKILI KAMU
GOREVLILERI SENDIKALARI VE BUNLARIN BAGLI BULUNDUKLARI
KONFEDERASYONLARIN BELIRLENMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

KACAK PETROLUN YAKALANMASI HALINDE IHBAR EDENLERE VE
YAKALAYAN KAMU GOREVLILERINE IKRAMIYE ODENMESINE iLISKIN
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HiZMETLERI
YONETMELIGI

L OZEL IDARESI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR
YONETMELIK MAHALLI IDARELER UZLASMA YONETMELIGI

HAZINE TASINMAZLARININ IDARESI HAKKINDA YONETMELIK
IHALELERE YONELIK BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK

SINIR ANLASMAZLIGI, MULKI AYRILMA VE BIRLESME ILE KOY
KURULMASI VE KALDIRILMASI HAKKNDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU SOSYAL GUVENLIK KONTROL
MEMURLARI YONETMELIGI

AFET BOLGELERINDE YAPILACAK YAPILAR HAKKINDA YONETMELIK
DEVLET MEZARLIGI DISINA DEFNEDILEN BAZI DEVLET BUYUKLERININ
MEZARLARININ HAKKINDA KANUNUN UYGULANMASINA DAIR
YONETMELIK

BELEDIYELERIN KENTSEL ALTYAPI IHTIYACLARI ICIN TAHSIS EDILEN
ODENEGIN KULLANIMINA ILISKIN YONETMELIK

MADEN KANUNUNUN 1 (A) GRUBU MADENLERLE ILGILI UYGULAMA
YONETMELIGI

KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

CEVRESEL ETKI DEGERLENDIRMESI YONETMELIGI

ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI YIYECEK YARDIMI YONETMELIGI

TEHLIKELI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU
YONETMELIGI

ATIK PIL VE AKUMULATORLERIN KONTROLU YONETMELIGI
ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KIRLILIGININ KONTROLU
YONETMELIGI

KONUT EDINDIRME YARDIMI HAK SAHIPLERINE ODEME YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERI YONETMELIGI

ESKIMIS, SOLMUS, YIRTILMIS VE KULLANILAMAZ DURUMA GELMIS
BAYRAKLARIN YOK EDILMESININ USUL VE ESASLARINI GOSTERIR
YONETMELIK

KOY VE MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ODENME USULU,
KOY VE MAHALLE MUHTARLARI VE IHTIYAR HEYETLERI TARAFINDAN
VERILECEK RESMI EVRAK ILE MAHALLE MUHTARLARININ HARC
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TAHSILATININ VE PAYLARININ ODENMESI BICIMI HAKKINDA
YONETMELIK

OKUL SERVIS ARACLARI HIZMET YONETMELIGI

KIYI TESISLERINE ISLETME izZNiI VERILMESINE ILISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

UMUMA ACIK YERLER VE ICKiLI YERLER ILE RESMI VEYA OZEL
OGRETIM KURUMLARI ARASINDAKI UZAKLIKLARIN BELIRLENMESINE
DAIR YONETMELIK

MALI HIZMETLER UZMANLIGI YONETMELIGI

KULTUR VE TURiIZM KORUMA VE GELISME BOLGELERINDE VE TURIZM
MERKEZLERINDE IMAR PLANLARININ HAZIRLANMASI VE
ONAYLANMASINA ILISKIN YONETMELIK

KURBAN  HIZMETLERININ  DIYANET ISLERI BASKANLIGINCA
YURUTULMESINE DAIR YONETMELIK (1)

SERBEST BOLGELER UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU KONUTLARI YONETMELIGI

TASINMAZ KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASINA AIT KATKI PAYINA
DAIR YONETMELIK

TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE'DE MESLEK VE SANATLARINI
SERBESTCE YAPABILMELERINE, KAMU VEYA OZEL KURUM, KURULUS
VEYA ISYERLERINDE CALISTIRILABILMELERINE DAIR KANUNUN
UYGULANMASI HAKKINDAKI YONETMELIK

HAYVANLARIN KORUNMASINA DAIR UYGULAMA YONETMELIGI
BANDROL UYGULANMASINA [LISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK
INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESINE DAIR
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU
UYGULAMA YONETMELIGI

KUM CAKIL VE BENZERI MADDELERIN ALINMASI, ISLETILMESI VE
KONTROLU YONETMELIGI

BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

INSANI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

DISIPLIN KURULLARI VE DISIPLIN AMIRLERTI HAKKINDA YONETMELIK
ESNAF VE SANATKARLARCA URETILEN MAL VE HIZMETLERIN
FIYATLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARI BUROLARI HIZMET VE MAL ALIM
YONETMELIGI

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET ARSIV HIZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK
IL OZEL IDARELERINDE GECICI 1ISCi CALISTIRILMASINA DAIR
YONETMELIK

GEMILERDEN ATIK ALINMASI VE ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI
KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI
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HAKKINDA YONETMELIK

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

OZURLULER VERI TABANI OLUSTURULMASI VE OZURLULERE KIMLIK
KARTI VERILMESINE DAIR YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA ISLEMLERI YONETMELIGI

GENEL SAGLIK SIGORTASI ISLEMLER YONETMELIGI

KAMU ZARARLARININ TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

DEVLETE VE KISILERE MEMURLARCA VERILEN ZARARLARIN NEVI VE
MIKTARLARININ TESPITI, TAKIBI, AMIRLERININ SORUMLULUKLARI,
YAPILACAK DIGER ISLEMLER HAKKINDA YONETMELIK

TOPLU YAPILARDA KAT MULKIYETI VE KAT IRTIFAKI TESISINE DAIR
YONETMELIK

KAMU IDARELERININ DENETIM ELEMANLARINCA YAPILACAK
TESPITLER HAKKINDA YONETMELIK

FAZLA VEYA YERSiZ ODEMELERIN TAHSILINE ILISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU PRIM VE IDARI PARA CEZASI
BORCLARININ HAKEDISLERDEN MAHSUBU, ODENMESI VE ILISIKSIZLIK
BELGESININ ARANMASI HAKKINDA YONETMELIK

VAKIFLAR YONETMELIGI

ENERJI KAYNAKLARININ VE ENERJI KULLANIMINDA VERIMLILIGIN
ARTIRILMASINA DAIR YONETMELIK

[L ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULLARI CALISMA USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KALKINMA  AJANSLARI PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME
YONETMELIGI

BINALARDA ISI YALITIM YONETMELIGI

ASANSOR BAKIM VE ISLETME YONETMELIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DEVLET MALZEME OFISINDEN
YAPACAKLARI MAL VE MALZEME TALEPLERINE ILISKIN YONETMELIK
BINALARDA ENERJI PERFORMANSI YONETMELIGI

SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

SAGLIK HIZMETI SUNAN 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU
KAPSAMINDAKI IDARELERIN TESHIS VE TEDAVIYE YONELIK OLARAK
BIRBIRLERINDEN YAPACAKLARI MAL VE HiZMET ALIMLARINA ILiSKIN
YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ HAZINE GARANTISI OLMAKSIZIN
HIBE HARIC DIS IMKAN SAGLAMASINA [ZIN VERILMESINE
VESAGLANAN DIS IMKANIN iZLENMESINE ILISKIN YONETMELIK

CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN IZIN VE LISANSLAR
HAKKINDA YONETMELIK

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNUN 3 UNCU MADDESININ (E)
BENDINE GORE YAPILACAK ALIMLARDA UYGULANACAK USUL VE
ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

YURT ICINDE ISE YERLESTIRME HIZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK
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MAHALLI IDARELER PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE
UNVANDEGISIKLIGI ESASLARINA DAIR YONETMELIK

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI
HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ISCI ALIMINDA UYGULANACAK
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU HIZMETLERININ SUNUMUNDA UYGULANACAK USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE TAHSILAT YONETMELIGI

ORGANIZE SANAYI BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

KALKINMA AJANSLARI DENETIM YONETMELIGI

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE
ESASLAR

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI
KULTUR VARLIKLARININ ROLOVE, RESTORASYON, RESTITUSYON
PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE DUZENLEME PROJELERI
VE BUNLARIN UYGULAMALARI ILE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA,
NAKIL ISLERI VE KAZI CALISMALARINA ILISKIN MAL VE HIZMET
ALIMLARINA DAIR YONETMELIK

MEMURLARA YAPILACAK GIYECEK YARDIMI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

DEVLET MEMURLARININ SIKAYET VE MURACAATLARI HAKKINDA
YONETMELIK

TARIMA DAYALI IHTISAS ORGANIZE SANAYI BOLGELERI UYGULAMA
YONETMELIGI

ISLETME BELGESI YONETMELIGI

IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUKLERI ILE SIVIL SAVUNMA ARAMA
VE KURTARMA BIRLIK MUDURLUKLERI NORM KADRO ILKE VE
STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

MEZARLIK YERLERININ INSAASI ILE CENAZE NAKIL VE DEFIN
ISLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK

MADENCILIK FAALIYETLERI ILE BOZULAN ARAZILERIN DOGAYA
YENIDEN KAZANDIRILMASI YONETMELIGI

ELEKTRONIK HABERLESME HIZMETLERININ YURUTULMESINE GECIS
HAKKINA DAIR YONETMELIK

MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GOREVDE YUKSELME VE UNVAN
DEGISIKLIGI ESASLARINA DAIR GENEL YONETMELIK

TUTUN URUNLERININ TUKETILMEMESINE VE SATISINA ILISKIN YASAL
UYARILAR HAKKINDA YONETMELIK

ATIKLARIN DUZENLI DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK

MUHASEBE YETKILISI ADAYLARININ EGITiMI, SERTIFIKA VERILMESI
ILE MUHASEBE YETKILILERININ CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA ISLEMLERI YONETMELIGI

CEVRESEL GURULTUNUN DEGERLENDIRILMESI VE  YONETIMI
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YONETMELIGI

GIDA GUVENLIGI VE KALITESININ DENETIMiI VE KONTROLUNE DAIR
YONETMELIK

KAMU GOREVLILERININ UYACAKLARI MESLEKiI ETIiK DAVRANIS
ILKELERI HAKKINDA YONETMELIK

iC SULARDA CALISAN GEMI VE IiC SU ARACLARI YONETMELIGI
ATIKLARIN YAKILMASINA ILISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE GERCEK VE TUZEL KIiSILERIN
ELEKTRONIK HABERLESME HIZMETI ICINDE KODLU VEYA KRIiPTOLU
HABERLESME YAPMA USUL VE ESASLARIHAKKINDA YONETMELIK
INTERNET ALAN ADLARI YONETMELIGI

65 YASINI DOLDURMUS MUHTAC, GUCSUZ VE KIMSESiZ TURK
VATANDASLARI iLE OZURLU VE MUHTAC TURK VATANDASLARINA
AYLIK BAGLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

FIKRI HAKLAR ORTAK VERI TABANI YONETMELIGI

ATIKSU ALTYAPI VE EVSEL KATI ATIK BERTARAF TESISLERI
TARIFELERININ BELIRLENMESINDE UYULACAK USUL VE ESASLARA
ILISKIN YONETMELIK

TUTUN MAMULLERI VE ALKOLLU ICKILERIN SATISINA VE SUNUMUNA
ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK DOGAL MINERALLI
SULAR HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER BUTCE ICi ISLETME YONETMELIGI

SU YAPILARI DENETIM HIZMETLERI YONETMELIGI

VALILIK VE KAYMAKAMLIK BiRIMLERI TESKILAT, GOREV VE CALISMA
YONETMELIGI

TICARI ARACLARDA REKLAM BULUNDURULMASI HAKKINDA
YONETMELIK

ORMAN KANUNUNUN 17/3 VE 18 INCI MADDELERININ UYGULAMA
YONETMELIGI

AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

KAMU IDARESI HESAPLARININ SAYISTAYA VERILMESI VE MUHASEBE
BIRIMLERI ILE MUHASEBE YETKILILERININ BILDIRILMESI HAKKINDA
USUL VE ESASLAR

HAYVAN HASTANELERI YONETMELIGI

HAYVAN SATIS YERLERININ RUHSATLANDIRILMA VE DENETLEME
USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

TEBLIGAT KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

KULTUR VE TURiIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN,
DERNEKLERIN VE VAKIFLARIN PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA
ILISKIN YONETMELIK GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI MAHALLI
IDARELER ILE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARI VE IKTISADI
TESEBBUSLERININ YURTICI PIYASALARDA YAPACAKLARI TAHVIL
IHRACLARININ IZiN SURECINE ILISKIN USUL VE ESASLARA DAIR
YONETMELIK

KORUNAN ALANLARDA YAPILACAK PLANLARA DAIR YONETMELIK
YERALTI SULARININ KIRLENMEYE VE BOZULMAYA KARSI KORUNMASI
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HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HiZMETLERINDE UYULACAK USUL VE
ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

TOPLU SOZLESME GORUSMELERININ YAPILMA USUL VE ESASLARI ILE
KAMU GOREVLILERI HAKEM KURULU, KAMU PERSONELI DANISMA
KURULU VE KURUM IDARI KURULLARININ TESKILI, CALISMA USUL VE
ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

ULUSAL VE RESMI BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI,
ATATURK GUNLERI VE TARIHI GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE
KUTLAMALAR YONETMELIGI

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE TICARETI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA
YONETMELIK

ICME SUYU ELDE EDILEN VEYA ELDE EDILMESi PLANLANAN YUZEYSEL
SULARIN KALITESINE DAIR YONETMELIK

PAZAR YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

HAL HAKEM HEYETI VE TOPTANCI HAL KONSEYI HAKKINDA
YONETMELIK

GENEL AYDINLATMA YONETMELIGI

KULTUR VARLIKLARI IHALE YONETMELIGI

6306 SAYILI KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

GECICI VEYA BELIRLI SURELI ISLERDE IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
HAKKINDA YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE URETICI ORGUTLERI HAKKINDA YONETMELIK

TARTI ALETLERI MUAYENE YONETMELIGI

AGACLANDIRMA YONETMELIGI

MADEN ISYERLERINDE IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI
BITKISEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

SU HAVZALARININ KORUNMASI VE YONETIM PLANLARININ
HAZIRLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE
ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA USUL VE ESASLAR
CEVRE GELIRLERININ TAKiP VE TAHSILI ILE TAHSILAT KARSILIGI
ONGORULEN ODENEGIN KULLANIMI HAKKINDA YONETMELIK
YUZEYSEL SULAR VE YERALTI SULARININ IZLENMESINE DAIR
YONETMELIK ELEKTRIK PIYASASI LISANS YONETMELIGI

ORMAN KADASTROSU VE 2/B UYGULAMA YONETMELIGI

ENGELLI KAMU PERSONEL SECME SINAVI VE ENGELLILERIN DEVLET
MEMURLUGUNA ALINMALARI HAKKINDA YONETMELIK

UCRETSIZ VEYA INDIRIMLI SEYAHAT KARTLARI YONETMELIGI
YATIRIM IZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI ILE CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

ORMAN KOYLERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI
FAALIYETLERINE ILISKIN YONETMELIK

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNUNA GORE ELKONULAN
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AKARYAKITIN TESLIMI, MUHAFAZASI, TASFIYESI VE YAPILAN
MASRAFLARA LISKIN UYGULAMA YONETMELIGI

> CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGINDA AFET RISKi ALTINDAKI
ALANLARIN DONUSTURULMESI UYGULAMALARINDA SOZLESMELI
PERSONEL CALISTIRILMASINA DAIR ESASLAR

> TERORLE MUCADELE KANUNU KAPSAMINDA KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDA iSTIHDAM EDILECEKLER HAKKINDA YONETMELIK

> KADIN KONUKEVLERININ ACILMASI VE ISLETILMESI HAKKINDA
YONETMELIK

> 112 ACIL CAGRI MERKEZLERI KURULUS, GOREV VE CALISMA
YONETMELIGI SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR
KANUNUN UYGULANMASINA ILISKIN YONETMELIK

> MESIRE YERLERI YONETMELIGI

> DEVLET ORMANLARINDAKI YAYLA ALANLARININ TESPITI VE IDARESI
HAKKINDA YONETMELIK

> TUKETICI KONSEYI YONETMELIGITEBLIGAT YONETMELIGI

> KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNUNUN UYGULANMASINA ILISKIN
USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

> OZURLULUK OLCUTU, SINIFLANDIRMASI VE OZURLULERE VERILECEK
SAGLIK KURULU RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK

> TABIAT VARLIKLARI VE DOGAL SIT ALANLARI ILE OZEL CEVRE
KORUMA BOLGELERINDE BULUNAN DEVLETIN HUKUM VE TASARRUFU
ALTINDAKI YERLERIN IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

> MEKANSAL PLANLAR YONETMELIGI

> CALISANLARIN IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

> HIJYEN EGITIMI YONETMELIGI

> SOSYAL HIZMETLER KANUNU KAPSAMINDA TANINAN ISTIHDAM

HAKKININ KULLANILMASINA ILISKIN YONETMELIK

ERISEBILIRLIK iIZLEME VE DENETLEME YONETMELIGI

FIYAT ETIKETI YONETMELIGI

ISYERI BINA VE EKLENTILERINDE ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK

ONLEMLERINE ILISKIN YONETMELIK

> KOKU OLUSTURAN  EMISYONLARIN KONTROLU  HAKKINDA
YONETMELIK

BAKANLAR KURULU KARARLARI

> KAMU ALACAKLARI ICIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ
YENIDEN BELIRLENMESINE ILISKiN BK KARARI

> BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFESI CEVRE
TEMIiZLIK VERGISI TARIFESINDE YER ALAN BINA GRUPLARININ
TESPITINE ILISKIN KARAR

> BAZIKISILER ICIN BINA VERGI ORANLARININ SIFIRA INDIRILMES]

> BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSI KURULMASINA DAIR

Y V V
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KARAR

2007 YILI YATIRIM PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE
[ZLENMESINE DAIR BAKANLAR KURULU KARARI

BELEDIYELERDEN PAYLARINDAN BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK
KESINTILER TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI
KURULMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULANMASINA DAIR KARAR
GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN BELEDIYELER VERILEN
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTI ORANI

INDIRIMLI ULASIM KONUSUNDAKI BAKANLAR KURULU KARARI
HARCIRAH KANUNU UYARINCA VERILEN SEYAHAT KARTLARI
HAKKINDAKI KARAR

HIZMET ALIMI SURETIYLE TASIT EDINILMESINE ILISKIN ESAS VE
USULLER TASIT SUREBILECEK KAMU GOREVLILERININ
BELIRLENMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

KOY MUHTARLARI ILE SEHIR VE KASABA MUHTARLARININ
ODENEKLERI HAKKINDA BKK

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU
CALISTIRMASINA DAIR KARAR

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE OZURLU
CALISTIRMASINA DAIR KARARDA DEGISIKLIK

ISTATISTIKI BOLGE SINIFLANDIRILMASI

BELEDIYE BORCLARINDAN YAPILACAK KESINTILER KONULU KARAR
ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYESININ BORCLARINA KARSILIK
YAPILACAK KESINTI HAKKINDA BKK

2009 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI KOORDINASYONU VE
IZLENMESINE DAIR KARAR

2009 YILI MAHALLI IDARELER BORC KESINTILERI HAKKINDA KARAR
BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASI
HAKKINDA KARAR

BORCLANMA ARACLARININ IHRAC LIMITLERINE DAIR KARAR

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSLARI KURULMASINA
DAIR BAKANLAR KURULU KARARINDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KARAR

KAMU ALACAKLARI ICIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ
YENIDEN BELIRLENMESINE ILISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN
KATSAYILARIN YENIDEN TESPITI VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA
ISTIHDAM  EDILEN  SOZLESMELI PERSONELIN  UCRETLERININ
ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE
TAZMINATLAR ILE BAZI KARARLARDADEGISIKLIK YAPILMASINA
ILISKIN KARAR

17 EKIM 2009 GUN VE 27379 SAYILI RESMI GAZETE'DE YAYIMLANAN 12
EKiM 2009 GUN VE 2009/15513 SAYILI 2010 YILI PROGRAMININ
UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE IZLENMESINE DAIR BAKANLAR
KURULU KARARI EKI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
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BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLAR

SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELENIN
GUCLENDIRILMESI STRATEJISI (2010-2014)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

4736 SAYILI KANUNUN 1 INCI MADDESININ BIRINCI FIKRASI
HUKMUNDEN MUAF TUTULACAKLARIN TESPITINE DAIR 28/1/2002
TARIHLI VE 2002/3654 SAYILI KARARNAMENIN EKi KARARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA iLISKiIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILER HAKKINDA KARARNAME

YAPI DENETIMI HAKKINDA KANUNUN UYGULANACAGI ILLER
HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

SEHIR iCi RAYLI ULASIM SISTEMLERI METROLAR VE BUNLARLA ILGILI
TESISLERIN  ULASTIRMA  BAKANLIGINCA DEVRALINMASI VE
TAMAMLANMASINI MUTEAKIP DEVRI ILE ILGILI SARTLARIN
BELIRLENMESINE ILISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN
KATSAYILARIN YENIDEN TESPiTI VE ILGILI MEVZUATI UYARINCA
ISTIHDAM  EDILEN  SOZLESMELI PERSONELIN  UCRETLERININ
ARTIRILMASI, DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE
TAZMINATLAR ILE BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
ILISKIN KARAR

ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

6111 SAYILI KANUNDA YER ALAN BAZI BASVURU VE LK TAKSIT
ODEME SURELERININ UZATILMASINA ILISKiN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, IL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI

TAHSILAT  TOPLAMI  UZERINDEN  AYRILACAK  PAYLARDAN
BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER HAKKINDAKI
KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA BK KARARI

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HIZMETLERIN YAP-ISLET- DEVRET
MODELI CERCEVESINDE YAPTIRILMASI HAKKINDA KANUNUN
UYGULAMA USUL VE ESASLARINA LISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUN UYARINCA ISCILERE YAPILACAK ODEMELER
BELEDIYELERIN  BUTCE  GELIRLERI  UZERINDEN  KALKINMA
AJANSLARINA AKTARACAKLARI PAYLARIN YENIDEN BELIRLENMESINE
ILISKIN KARAR
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6772 SAYILI KANUNA GORE YAPILACAK ILAVE ODEMELER SOZLESMELI
PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR BAKANLAR KURULU
KARAR

RESMI ILAN FIYAT TARIFESI

YARGI KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA BKK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN
ISCILERE ILAVE ODEMEDE BULUNULMASINA ILISKIN BAKANLAR
KURULU KARARI

2013 YILI YATIRIM PROGRAMI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMIUZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR ESASLAR

2013 YILINDA 6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA
CALISAN ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BKK

KOY MUHTARLARI ILE SEHIR VE KASABA MAHALLE MUHTARLARININ
ODENEKLERININ ARTIRILMASI ILE BAZI BAKANLAR KURULU
KARARLARINDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KARAR

ISCILERE 6772 SAYILI KANUN UYARINCA 2014 YILINDA YAPILACAK
ILAVE TEDIYE HAKKINDA BKK

YENI BUYUKSEHIRLERDE SU VE KANALIZASYON IDARELERININ
KURULMASINA DAIR BKK

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERIi KANUNU MAKTU HARC TARIFELER]
BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE
BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ BORCLARINA KARSILIK GENEL
BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN
AYRILACAKPAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR
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C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklari

5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu

Ceza Kanununun amact; kisi hak ve 6zgiirliikklerini, kamu diizen ve giivenligini, hukuk
devletini, kamu sagligin1 ve c¢evreyi, toplum barisin1 korumak, su¢ islenmesini
onlemektir. Kanunda, bu amacin gergeklestirilmesi i¢in ceza sorumlulugunun temel
esaslari ile suglar, ceza ve gilivenlik tedbirlerinin tiirleri diizenlenmistir.

657 sayilh Devlet Memurlar: Kanunu

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, i1 Ozel idareleri, Belediyeler, 11 Ozel
Idareleri ve Belediyelerin kurduklari birlikler ile bunlara bagli doner sermayeli
kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi
Bolge Miidiirliiklerinde ¢alisan memurlar hakkinda uygulanir. Sozlesmeli ve gegici
personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.

4857 sayih Is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir ig sozlesmesine dayanarak calistirilan isgilerin
calisma sartlar1 ve ¢alisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

D. Belediye Karar Organlarimin Gorevleri

D.1. Belediye Baskam | Madde 38- Belediye baskanimin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)Belediye Baskani, Belediye teskilatinin en iist amiri
olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak,

b)Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak bltceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans o6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak,

c)Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya
davali olarak yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin
etmek,

d)Meclise ve enclimene baskanlik etmek,

e)Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g)Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sozlesme
yapmak.

h)Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

1)Butceyi uygulamak, bitcede meclis ve encimenin yetkisi
disindaki aktarmalara onay vermek.

J)Belediye personelini atamak.

k)Belediye ve Dbaglh kuruluslart ile isletmelerini
denetlemek.

I)Sartsiz bagiglar1 kabul etmek.
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m)Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin
gereken dnlemleri almak.

n)Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan O6denegi
kullanmak, ozirltlere yonelik hizmetleri ylritmek ve 6zarluler
merkezini olusturmak.

0)Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi
kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya
belediye enciimeni kararim1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

D.2. Belediye Meclisi

Madde 18- Meclisin gorev ve yetkileri

a)Stratejik plan ile yatirrm ve c¢alisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcdtlerini
goriismek ve kabul etmek.

b)Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biutcede kurumsal
kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci
diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c)Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak,
biiyliksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni planini kabul
etmek. (Ek cumle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlar il
siir1 olan Biiyliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili
Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d)Borclanmaya karar vermek.

e)Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine,
tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu
hizmetinde ihtiya¢ duyulmamas1 halinde tahsisin kaldirilmasina;
ti¢ yildan fazla kiralanmasma ve siiresi otuz yili gegmemek
kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f)Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu
yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler ig¢in
uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

g)Sartli bagislar1 kabul etmek.

h)Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin
TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile
tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

I)Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa
tabi ortakliklar kurulmasmna veya bu ortakliklardan ayrilmaya,
sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklifi kurulmasina
karar vermek.

J)Belediye admna imtiyaz verilmesine ve Dbelediye
yatirimlarinin  yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait girket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k)Meclis basgkanlik divanini ve enciimen tiyeleri ile ihtisas
komisyonlari iiyelerini segcmek.
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)Norm kadro g¢er¢evesinde belediyenin ve bagh
kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

m)Belediye tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikleri kabul
etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad
vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0)Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus
birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p)Yurt icindeki ve Icisleri Bakanligmin izniyle yurt
disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is
birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltur, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r)Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

S)Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar
karara baglamak.

t)Mdicavir alanlara belediye hizmetlerinin goturilmesine
karar vermek.

u)imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar
programlarini goriiserek kabul etmek.

D.3. Belediye Enctimeni

Madde 34- Belediye encumeninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a)Stratejik plan ve yillik caligma programu ile biitge ve
kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.

b)Yillik c¢alisma programima alinan iglerle ilgili
kamulastirma kararlarint  almak ve uygulamak.

¢)Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini
belirlemek.

d)Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri
arasinda aktarma yapmak.

e)Kanunlarda ongoriilen cezalar1 vermek.

f)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan
belediye uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g)Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin
meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi lic yili gegmemek {lizere
kiralanmasina karar vermek.

h)Umuma ac¢ik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.

i)Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri
yerine getirmek.
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C- TESKILAT YAPISI

Belediyemiz teskilat yapisi 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49, 50. Maddelerine
gore kurulmustur. S6z konusu kanun maddeleri incelendiginde asagidaki hususlar belediye

teskilat1 acisindan olduk¢a 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikar:

+ “Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve

zabita birimlerinden olusur.”

+ “Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger
birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi
belediye meclisinin karariyla olur”

+ “Norm kadro ilke ve standartlari Igisleri Bakanligi ve Devlet Personel Baskanlig
tarafindan miistereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari,

bu ilke ve standartlar ¢ercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.”

+ “Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midiirligi ve istii
yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine

sunulur.”

+ “Belediye ve bagl kuruluglarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik,
veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve
gelistirme, egitim ve danigsmanlik alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge
plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner,
kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile
calistirllabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
bagkanmin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim

miidiirii ve {istli yonetici kadrolarinda geg¢ici olarak gorevlendirilebilirler.”

+ ‘“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu
50.000'e kadar olan belediyelerde bir, nifusu 50.001-200.000 arasinda olan
belediyelerde iki, nufusu 200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, nifusu
500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis iiyesini belediye baskan
yardimcist olarak gorevlendirebilir.”

+ Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil biitge gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak miktarin yiizde otuzunu agamaz.” Niifusul0.000'in altinda
olan belediyelerde bu oran ylizde kirk olarak uygulanir.
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BELEDIYE BASKANI

MEHMET FATIH GUVEN

BELEDIYE ENCUMENI

OZEL KALEM
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI

A.BURAKBINBOGA

IMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU

PARK ve BAHCELER
MUDURLUGU

MUHTARLIKLAR
MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

BELEDIYE MECLISI

TEFTI$ KURULU
MUDURLUGU (Pasif)

ISLETME ve iSTIRAKLER
MUDURLUGU (Pasif)

BASKAN YARDIMCISI

NUSRAT KARATAS

YAZIISLER|
MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGD

KOLTUR ve SOSYAL
iSLER MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

Tablo-2 idarenin Organizasyon Semasi
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BASKAN YARDIMCISI
HASAN ALi GEDiK

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

HUKUK iSLER
MUDURLUGU

EMLAK ve iSTiI_"U‘ILAK
MUDURLUGU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

BASIN YAYIN ve HALKLA
iLISKILER MUDURLUGU



D- INSAN KAYNAKLARI

Afsin Belediye Baskanligi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesine goére norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek sozii edilen madde gerekse de bu
maddeye dayanilarak ¢ikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlara Dair Yénetmelik” hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.
Sozii edilen Yonetmelikte 10/04/2014 tarihinde yapilan degisiklikle Belediyemiz C-9
(150.000-199.000) grubunda yer almaktadir. Yonetmelik geregi C-9 grubunda yer alan
belediyelerin istihdam edecekleri personel sayilar1 asagida verilmistir.

Memur Kadro Toplam 266 ‘

Siirekli Isci Kadro Toplam 133 |
TOPLAM 399 |
Tablo-3 C-16 Grubu Norm Kadro Sayilar

Afsin Belediyesi insan kaynaklar1 yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir. Buna gore
mevcut personel sayisi 150 olup, memur ve siirekli is¢i kadrolar1 belediye igin belirlenen
norm kadro sayisinin altinda oldugu goriilmektedir.

Calisanlarin egitim durumlar1 asagidaki grafikte ve tabloda gdsterilmistir.

EGITIM DURUMU PERSONEL SAYISI
ILKOKUL 1
ORTAOKUL 6
LiSE 34
ONLISANS 11
LiSANS 25
TOPLAM 77

Tablo-4 Afsin Belediyesi Personellerinin Egitim Durumu
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Personellerin Egitim Durumu Grafigi

Ilkokul Ortaokul

1% " g%

Onlisans
15%

Grafik-1 Personellerin Egitim Durumlarinin Oransal Bazda Dagilimi

PERSONELIN YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI

Yas 21-30 31-40 41-50 51-60 Toplam
Personel 13 28 25 11 77
Sayisi

Tablo-5 Afsin Belediyesi Personel Yas Durumu

MEMUR VE SOZLESMELI PERSONEL KADRO SINIFI

PERSONEL
SINIF SAYISI
Genel idari Hizmetler 32
Teknik Hizmetler 25
Avukathk Hizmetleri 2
Saghk Hizmetleri 1
Toplam 60

Tablo-6 Afsin Belediyesi Personel Kadro Sinif Dagilimlart
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Avukathk
Hizmetleri
3%

Teknik
Hizmetler
38%

/' Genel idari
Hizmetler
57%

Saghk Hizmetleri
2%

Grafik-2 Memur ve Sozlesmeli Kadrosunun Hizmet Siniflari Bazinda Oransal Dagilimi

BIRIM PERSONEL | YUZDE
Ozel Kalem Miidiirliigii 2 2,5%
Yaz Isleri Miidiirliigii 7 9%
Mali Hizmetler Midirliigii 6 7,7%
Fen Isleri Miidiirliigii 9 11,6%
Imar ve Isleri Midiirliigii 11 14,2%
Park ve Bahgeler Miidiirliigii 2 2,5%
Temizlik Isleri Miidiirligi 1 1,2%
Hukuk sleri Miidiirligi 1 1,2%
Bilgi Islem Miidiirliigii 3 3,8%
Emlak ve Istimlak Midiirligii 3 3,8%
Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 1 1,2%
Destek Hizmetleri Midiirliigii 10 12,9%
Zabita Mudurligi 16 20,7%
Mubhtarliklar Midurligi 2,5%
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 3 3,8%
Tablo-7 Afsin Belediyesi Birimler Bazinda Calisan Sayilari

CALISMA SURESI PERSONEL SAYISI

0-5 Yl 26
6-10 Y1l 5
11-20 Y1l 26
21-30 Y1l 14
31+ Y1l 6

Tablo-8 Afsin Belediyesi Personel Calisma Siireleri
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i E=
| %%

0

0-5Y1l 6-10.Y1l 11-20 Vil | 21-30.Yil 31+ Yl
EPpers. Say. 26 5 26 14 6

Grafik-3 Personellerin Calisma Siireleri Bazinda Dagilimi

Birim Kodu | Hizmet Verilen Alt Birimler
2 Ozel Kalem Birimi
4 Destek Hizmetleri Birimi
10 Bilgi Islem Birimi
18 Yazi Isleri Birimi
20 Teftis Kurulu Birimi(Pasif)
23 Mali Hizmetler Birimi
24 Hukuk Isleri Birimi
25 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimi
33 Emlak Istimlak Birimi
35 Fen Isleri Miidiirliigii
40 Imar ve Sehircilik Birimi
42 Isletme ve Istirakler Birimi(Pasif)
46 Kirsal Hizmetler Birimi
48 Kiiltiir ve Sosyal Isler Birimi
52 Park ve Bahceler Birimi
61 Temizlik Isleri Birimi
66 Zabita Birimi

Tablo-9 Hizmet Verilen Alt Birimler

E. FIZIKSEL KAYNAKLAR

Afsin Belediyesi’'nin fiziksel altyapisi araglari, donanimlar1 ve binalar1 kapsayacak
sekilde U¢ ana baslik altinda incelenmistir.
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-Afsin’e Kazandirdigimiz 160 Ton Uretim Kapasitesine Sahip Asfalt Plenti-

-Afsin’e Kazandirdigimiz 160 Ton Uretim Kapasitesine Sahip Asfalt Plenti-
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Aracin Cinsi Adedi
Greyder 3
Kepce 15
Silindir 6
Asfalt Makinesi 2
— Betonlama Makinesi 3
% Kaya Kamyonu 1
'E Kamyon 30
§ Vidanjor 1
- Cop Kamyonu 7
Traktor 9
Ekskavator- 1
Forklift 2
Tir 1
Tanker 1
Makam Araci 12
*_E, Binek Kamyonet 17
§ Cenaze Nakil Araci 1
; Pikap 5
-&:; flaclama Araci 1
Minibs 3
Genel Toplam 120

Tablo-10 idareye Ait Tasit Envanteri
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IDARE TASINMAZ LiSTESI

TASINMAZIN NiTELIiGi TOPLAM ALAN (m2) ADET
Hizmet Binalari 1.266,44 2
idari Bina ve Tesisleri 13.271,14 192
Susuz Tarla 13.964,40 2
Bos Arsalar 4,726.127,17 290
Tarla 177.790,71 198
Diikkan ve isyeri 115,18 48
Depolama Amach Binalar 18.728,02 13
Yollar 71,788.02 17
Harman Yeri 47.198,39 5
Tarla Cayir ve Otlaklar 268.377,91 12
Park 10.232,81 5
Uzerinde Bina ve Tesis Olan
Tasinmazlar 897,38 !
Tarla Bag Bahce 50.288,05 43
[Ik6gretim Okullart 3.184 1

Tablo-11 idareye Ait Tasinmaz Listesi

~56 ~



Donanimin Cinsi Adedi

Masaiistii Calisma Bilgisayar Seti 71
Ekranlar 2
Yazicilar 55
Fotokopi Makinesi 8
Faxswitch Makinesi 5
Fotograf Baski Makinesi 1
Telefon (Sabit, Telsiz, IP) 79
Modem 2
Switch 1

Tablo-12 idareye Ait Donanim Listesi

Yukaridaki tablolarda yer alan araclar, gere¢ ve donanimlarin tamami Afsin
Belediyesi’nin envanterinde kayitli olup, aktifleri arasinda yer almaktadir.
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F. DIGER HUSUSLAR

2016 yil1 Performans Programi hazirlik ¢alismalari, Mayis ayinda program doénemi
onceliklerini belirleyerek baslanilmistir. Ayrica ¢alismalarda, Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan
“Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmistir.

Performans programi ¢alismalarinin ilgili mevzuatina uygun yuritilmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla hazirlanan bu ¢aligmalarda asagidaki hususlara deginilmistir:

%* Performans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer
verilmistir.

#* Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigli tarafindan yaymmlanan rehberin

ekinde yer alan tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir.

+* Performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme yapilmistir.

*%* Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme
yapilmistir.

« TUm mudirliklerden personel bildirmesi talep edilerek c¢aligma grubu

olusturulmustur.

Performans gostergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

+¢* Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini 6lgebilmelidir,
¢ Olgiilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,

* Hem gecmis donemde hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle
karsilastirilabilir olmalidir,
¢ Verilerin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir

bir seviyede olmalidir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitiinliik
olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir liretim ve hizmetler seklinde tanimlanmistir.

Dolayistyla faaliyetlerin bu ¢ergevede belirlenmesi istenmistir.
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Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

+¢ Idarenin gérev ve yetkileri dogrultusunda yiiriitebilecegi ve elindeki kaynaklar:

tahsis edebilecegi is ve hizmetleri yansitmalidir.

#* Performans hedeflerini gergeklestirmeye yonelik sekilde belirlenmelidir.

** Ayn hedef altindaki faaliyetler birbiriyle ¢elismemeli, hedefin gergeklesmesi

acisindan tamamlayici olmalidir.
** Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmelidir. Benzer nitelik

tagtyan faaliyetler ayr1 ayr1 gosterilmemeli ve tek faaliyet olarak
belirlenmelidir.

*%* Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme

unsurlarindan bir veya daha fazlas1 ayni faaliyet igerisinde yer alabilir.

Faaliyet maliyetleri tespit edilirken faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilebilen
maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir.

Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde kacak
maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgegilmesi halinde
ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulagmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans
hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo 1’de gosterilmistir.
Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis ancak, bir faaliyetin
birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet
maliyetlerinin miikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi
saglanmaya calisilmistir.

Performans programi calismalar1 kapsaminda tiim miudiirliiklerin katilimiyla egitimler
ve toplantilar diizenlenmistir. S6z konusu egitim ile performans programmin mevzuat alt

yapisi, rehberde yer alan ilke ve kurallar, tablolarin doldurulmasina iliskin hususlar ile iyi
uygulama orneklerine deginilmistir.

Faaliyetlerin maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

+¢ Faaliyet maliyetlerinin tespitinde biitce i¢i kaynaklarin yam sira varsa biitce dist

kaynaklara da yer verilir.

¢ Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitge kaynaklar ile finanse
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edilen kisimlar1 analitik biitce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak
belirlenir.

¢ Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gergegi ortaya

koymali, tahmini belirlemeler gergekei ongoriilere dayanmalidir.

¢ Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi oransal

yontemler tutarli ve agiklanabilir olmalidir.

TUm bu galismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir:
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Il. PERFORMANS BILGILERIi
A- TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

1. Kalkinma Planinda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

gelismisligin - toplumun  farkh

2014-2018 donemini kapsayan Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve
oncelikler sunlardir.

1.1.  Nitelikli insan, Giiclii Toplum

Bu boliimde insan i¢in ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gecirilmesi ve

kesimlerine

yayginlastirilmasi

amactyla uygulanacak

politikalara yer verilmektedir. Bu bolimin alt basliklar: asagidaki sekildedir:

R/ R/ X/ R/ R/ X/ X/ R/
L XS X SR X SR XS S X X4
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X/
X

e

AS
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°
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e

AS
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AS
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°
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X4
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X/
L X4

X/
L X4

X3

S

X3

S

X/
L X4

X/
L X4

X3

S

X/
L X4

Egitim

Saglik

Adalet

Guvenlik

Temel Hak ve Ozgurlukler
Sivil Toplum Kuruluslar
Aile ve Kadin

Cocuk ve Genglik

Sosyal Koruma

Kiltur ve Sanat

Istihdam ve Calisma Hayati;
Sosyal Guvenlik

Spor

Nifus Dinamikleri
Kamuda Stratejik Y6netim
Kamuda Insan Kaynaklari;

Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalari

1.2.  Yenilik¢i Uretim, istikrarh Yiiksek Biiyiime

Bu bdliimde iiretimde yapisal doniisiime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar
ele alinmaktadir. Bu bolimin alt basliklar1 asagidaki sekildedir:

Biiyiime ve Istihdam

Yurtici Tasarruflar
Odemeler Dengesi
Enflasyon ve Para Politikas1
Mali Piyasalar

Maliye Politikas1

Sosyal Giivenlik Finansmani
Kamu Isletmeciligi
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Yatirim Politikalar1 ( Kamu ve Ozel )
Bilim, Teknoloji ve Yenilik
Imalat Sanayiinde Déniisiim
Girisimcilik ve KOBI’ler

Fikri Miilkiyet Haklar1

Bilgi ve iletisim Teknolojileri
Tarim ve Gida

Enerji

Madencilik

Lojistik ve Ulagtirma

Ticaret Hizmetleri

Turizm

Insaat, Miihendislik, Miisavirlik

1.3.  Yasanabilir Mekanlar, Stirdtrulebilir Cevre

Bu baslik altinda cevreye duyarli yaklasimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin

artirilmasi, insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam Kkalitesinin strdirtlebilir bir
sekilde yiikseltilmesi ile bolgeler aras1 gelismislik farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef
ve politikalara yer verilmektedir. Bu boliimiin alt basliklar1 asagidaki gibidir.

X/
X4

L)

Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik;
Mekansal Gelisme ve Planlama;

Kentsel Doniisiim ve Konut,

Kentsel Altyapi,

Mabhalli idareler;

Kirsal Kalkinma;

Cevrenin Korunmasi,

Toprak ve Su Kaynaklar1 Y6netimi;

Afet Yonetimi

X/ R/ X/
A X X R X4

X/
X4

X/ R/ R/
L X EIR X R X )

X/
X4

L)

1.4. Kalkinma icin Uluslararasi isbirligi

Bu boliimde ise kalkinmanin dis dinamikleri ile {ilkemizin ikili, bolgesel ve ¢ok tarafl

iliskilerindeki temel oncelikler ve politikalar ele alinmaktadir. Bu boliim asagidaki alt
basliklara ayrilmistir.

% Uluslararasi Isbirligi Kapasitesi
< Bolgesel Isbirlikleri
% Kiiresel Kalkinma Gilindemine Katki1

Oncelikli Déniisiim Programlari

2023 hedeflerine ve Onuncu Kalkinma Planinin amaglarina ulasilabilmesi agisindan 6nem
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tastyan, temel yapisal sorunlara ¢éziim olabilecek, doniisiim siirecine katkida bulunabilecek,
genellikle birden fazla bakanligin sorumluluk alanina giren, kurumlar arasi etkin
koordinasyon ve sorumluluk gerektiren kritik reform alanlar1 icin “Oncelikli Déniisiim
Programlar1” tasarlanmistir.

Oncelikli Déniisiim Programlari, program havuzunun yodnetilebilir ve sonuglarmin 6lgllebilir
olmasi ac¢isindan smirli sayida tutulmustur. Sektdrel ve sektdrler arasi bir yaklagimla
olusturulan programlar kapsaminda rehber niteliginde olmak iizere, programin amaci ve
kapsamina, hedeflerine, performans gostergelerine ve bilesenlerine yer verilmis; ayrica
programlar igin merkezi dizeyde uygulama mekanizmasi ve miidahale araglari tasarlanmis;
bilesenlerden ve koordinasyondan sorumlu kurumlar belirlenmistir.

Oncelikli Déniisiim Programlarinin tasariminda kalkinma planinda yer alan politikalarla
baglant1 kurulmus, bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gegirilebilmesi i¢in programlarin
temel unsurlari ortaya konulmustur.

S6z konusu programlar agagida listelenmistir.

Uretimde verimliligin artirilmasi programi

Ithalata olan bagimliligin azaltilmas1 programi

Yurtici tasarruflarin artirilmasi ve israfin 6nlenmesi programi
Istanbul uluslararasi finans merkezi programi

Kamu harcamalarinin rasyonellestirilmesi programi

Kamu gelirlerinin kalitesinin artirilmasi programi

Is ve yatirim ortaminin gelistirilmesi programi

Isgiicii piyasasinin etkinlestirilmesi programi

Kayit dis1 ekonominin azaltilmasi programi

[statistiki bilgi altyapisini gelistirme programi

Oncelikli teknoloji alanlarinda ticarilestirme programi

Kamu alimlar1 yoluyla teknoloji gelistirme ve yerli liretim programi
Yerli kaynaklara dayal1 enerji liretim programi

Enerji verimliliginin gelistirilmesi programi

Tarimda su kullaniminin etkinlestirilmesi programi

Saglik endiistrilerinde yapisal doniisiim programi

Saglik turizminin gelistirilmesi programi

Tagimaciliktan lojistige doniisiim programi

Temel ve mesleki becerileri geligtirme programi

Nitelikli insan giicti igin ¢gekim merkezi programi

Saglikli yagsam ve hareketlilik programi

Ailenin ve dinamik niifus yapisinin korunmasi programi

Yerelde kurumsal kapasitenin gili¢lendirilmesi programi
Rekabetciligi ve sosyal uyumu gelistiren kentsel donilislim programi
Kalkinma i¢in uluslararasi igbirligi altyapisinin gelistirilmesi programi
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C- 2016 YILI MALI BUTCESININ STRATEJiK AMACLARA DAGILIMI
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Grafik-5 2016 Mali Y1l1 Biit¢esinin Stratejik Amaglara Dagilimi

Afsin Belediye Bagkanligi’nin 2016 yili biitce tahminlerinde, toplam 7 adet Stratejik Amag
icin 38.000.000,00 TL odenek ayrilmistir. Ayrilan 6denegin Stratejik Amaclar bazinda
dagilimi incelendiginde:

+ Stratejik Amac 1: Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirilmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi sistemlerinin,
destek hizmetlerinin ve mali ydnetim sisteminin, Genel kamu hizmetlerinin
gelistirilmesi i¢in 14.060.000,00-TL ile en ¢ok,

+ Stratejik Amag 2: Sosyal dayanismanin gliglendirilmesi ve sosyal refahin gelistirilmesi
icin 855.000,00-TL ile en az,

4 Stratejik Amag¢ 3: Egitimin desteklendigi, zengin kiiltiir, sanat, spor ve sosyal
faaliyetler yoluyla sosyal yasamin gelistigi daha yasanilabilir Afsin’in olusturulmasi

icin 1.368.000,00-TL,

+ Stratejik Amag¢ 4: Saghkli ve sirdirilebilir kentlesmenin saglanmasi igin
13.680.000,00-TL,

+ Stratejik Amag 5: Afgin’de giivenli bir yagsam alaninin arttirilarak siirdiiriilebilmesi
icin 1.596.000,00-TL,

4 Stratejik Amag 6: Kentin turizm ve ekonomik potansiyelinin etkin kullanimina yonelik
calismalarin desteklenmesi igin 1.216.000,00-TL,

4+ Stratejik Amag 7: Saglikli, yasanabilir, dogaya saygili ve temiz Afsin’in olusturulmasi
ve surdirdlebilmesi igin 5.225.000,00-TL 6denek ayrilmistir.
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Grafik-6 Stratejik Amaglarin Biitgeden Aldiklar1 Payin Yiizdesi

Afsin Belediye Baskanligi’nin 2016 yili biit¢e tahminlerinde, toplam 7 adet Stratejik Amag
icin toplam 38.000.000,00-TL 6denegin oransal bazda dagilimina bakildiginda asagidaki
verilere ulagilmistir:

* Stratejik Amag 1 i¢in toplam ddenegin %37’si ile en ¢ok

* Stratejik Amag 2 i¢in toplam 6denegin %2,25’1 ile en az

+ Stratejik Amag 3 i¢in toplam ddenegin %3,60°1

* Stratejik Amag 4 i¢in toplam 6denegin %36°s1

+ Stratejik Amag 5 i¢in toplam 6denegin %4,20’s1

* Stratejik Amag 6 i¢in toplam 6denegin %3,20’si

+ Stratejik Amag 7 i¢in toplam ddenegin %13,75’1 oraninda harcama yapilmistir.
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C.1 Stratejik Amaclarin Hedefler Bazinda Dagiliminin Incelenmesi

C.1.1 Stratejik Amag¢ 1’in Bltce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilim

Stratejik Amac 1: Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirllmasima yonelik kurumsal siireglerin, insan kaynaklarinin, bilgi sistemlerinin, destek
hizmetlerin ve mali yonetim sisteminin gelistirilmesi i¢in ayrilan 14.060.000,00-TL, 6denegin
hedef bazinda dagilimi incelendiginde;

# Hedef 1.1 I¢ kontrol ve &n mali kontrol sistemini kurmak ve calisanlar tarafindan
benimsenmesini saglayarak kurumsallasmay1 hizlandirmak i¢in 123.728,00.-TL ile en
az,

# Hedef 1.2 Insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina
yonelik  gelistirmek, calisanlarin  kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin
arttirllmasina yonelik ¢aligsmalar yapmak 568.024,00-TL,

# Hedef 1.3 Etkin ve 6rnek e-belediye uygulamalari gelistirerek paydaslar i¢in belediye
hizmetlerini yayginlastirmak i¢in 1.068.560,00.-TL,

# Hedef 1.4 Kaynak Ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Yapilanmasi Ve
Planlama —Programlama ve Biitceleme Ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi Igin
Mali Yonetimin Giiclendirilmesini Saglamak i¢in 1.905.130,00.-TL,

+ Hedef 1.5 Hukuk stireglerini etkinlestirmek ve belediye birimlerine danigmanlik
yapmak i¢in 1.830.612,00.-TL,

# Hedef 1.6 Belediye ¢aligmalarini kamuoyuna duyurmak ve Afsin’in taninirliginin
arttirllmasini saglamak i¢in 1.019.350,00.-TL,

# Hedef 1.7 Yiiriitme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalitesini ve hizini
arttirmak i¢in 1.240.092,00.-TL,

+ Hedef 1.8 Etkin bir tasinmaz yonetim sistemini gelistirmek i¢in 4.499.200,00-TL ile
en cok,

# Hedef 1.9 Kurumsal hizmet kalitesinin devamliligin1 saglayacak ve arttiracak sekilde
lojistik, bakim, onarim ve tedarik islemlerini gergeklestirmek icin 1.802.304,00.-TL
0denek ayrilmistir.
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Grafik-7 Stratejik Amag 1’in Biitce Odeneklerinin Hedef Bazinda Dagilimi

C.1.2. Stratejik Amacg 1’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Yiizdelik Dagilimm

Stratejik Amag¢ 1: Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve stirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireglerin, insan kaynaklarinin, bilgi sistemlerinin, destek
hizmetlerin ve mali yoOnetim sisteminin gelistirilmesi i¢in ayrilan 14.060.000,00- TL,
Odenegin hedef bazinda oransal dagilimi incelendiginde;

*

*

Hedef 1.1 I¢ kontrol ve &n mali kontrol sistemini kurmak ve calisanlar tarafindan
benimsenmesini saglayarak kurumsallasmay1 hizlandirmak icin %0,88 ile en az,

Hedef 1.2 Insan kaynaklar1 ydnetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina
yonelik  gelistirmek, c¢alisanlarin  kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin
arttirilmasina yonelik ¢aligmalar yapmak %4,04,

Hedef 1.3 Etkin ve drnek e-belediye uygulamalari gelistirerek paydaslar i¢in belediye
hizmetlerini yayginlastirmak i¢in %7,60,

Hedef 1.4 Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Yapilanmas1 Ve
Planlama —Programlama ve Biitceleme Ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi igin
Mali Yonetimin Gii¢lendirilmesini Saglamak i¢in %13,55,

Hedef 1.5 Hukuk siireclerini etkinlestirmek ve belediye birimlerine danigmanlik
yapmak i¢in %13,02,
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4+ Hedef 1.6 Belediye galismalarii kamuoyuna duyurmak ve Afsin’in tanmirhiginin
arttirllmasini saglamak icin %7,25,

4 Hedef 1.7 Yiirlitme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalitesini ve hizin
arttirmak icin %8,82,

4 Hedef 1.8 Etkin bir taginmaz yonetim sistemini gelistirmek i¢in %32 ile en gok,

4+ Hedef 1.9 Kurumsal hizmet kalitesinin devamliligini saglayacak ve arttiracak sekilde
lojistik, bakim, onarim ve tedarik islemlerini gerceklestirmek igin %12,84 oraninda
odenek ayrilmigtir.

mHedef 1.1 mHedef 1.2 mHedef 1.3 mHedef 1.4 mHedef 1.5
mHedef 1.6 mHedef 1.7 » Hedef 1.8+ Hedef 1.9

1% 1%
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Grafik-8 Stratejik Amag 1’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Yiizdelik Dagilimi
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C.1.2 Stratejik Amac 2’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagihm

Stratejik Amag 2: Sosyal Dayanigsmanin Gii¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi
2016 wyili Dbiitgesinden ayrilan 855.000,00-TL, odenegin hedef bazinda dagilimi
incelendiginde;

% Hedef 2.1 Yoksullukla, etkin sosyal yardim ve hizmet uygulamalari ile miicadele
ederek Afsin’de yoksullugun etkilerini azaltmak igin 566.266,50-TL ile en ¢ok,

%+ Hedef 2.2 Issizligin azaltilmasina yonelik calismalar yaparak Afsin’in rekabet giictini
arttirmak i¢in 34.200,00-TL ile en az,

%+ Hedef 2.3 Dezavantajli gruplara yonelik uygun fiziki ve sosyal kosullar1 olusturarak
daha dost bir Afsin olusturmak i¢in 254.533,50-TL tutarinda 6denek ayrilmistir.
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Grafik-9 Stratejik Amag 2’nin Biitge Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilimi
C.1.2.1 Stratejik Amac 2’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Oransal Dagilimi
Stratejik Amag¢ 2: Sosyal Dayanmismanin Giiglendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

2016 yilinda ayrilan 702.335,00-TL, 6denegin hedef bazinda oransal dagilimi incelendiginde;

% Hedef 2.1 Yoksullukla, etkin sosyal yardim ve hizmet uygulamalar1 ile miicadele
ederek Afsin’de yoksullugun etkilerini azaltmak i¢in %66,23 ile en gok,

% Hedef 2.2 Issizligin azaltilmasia yénelik calismalar yaparak Afsin’in rekabet glictini
arttirmak i¢in %4,00 ile en az,

%+ Hedef 2.3 Dezavantajli gruplara yonelik uygun fiziki ve sosyal kosullar1 olusturarak
daha dost bir Afsin olusturmak i¢in %29,77 oraninda 6denek ayrilmistir.
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Grafik-10 Stratejik Amag 2 nin Biitge Odeneklerinin Hedefler Bazinda Oransal Dagilimi
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C.1.3. Stratejik Amac 3’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilim

Stratejik Amag¢ 3: Egitimin desteklendigi, zengin kiiltiir, sanat, spor ve sosyal faaliyetler
yoluyla sosyal yasamin gelistigi daha yasanabilir Afsin'in olusturulmast igin 2016 yili
bltcesinden ayrilan 1.368.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde;

# Hedef 3.1 Afsin’in dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginligine yonelik farkindalig: arttirmak
icin 2016 mali doneminde ddenek ayrilmamaistir,

4 Hedef 3.2 Tarihi, Kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi i¢in; bakim, onarim ve
restorasyon c¢aligsmalarini yapmak i¢in 2016 mali doneminde 6denek ayrilmamistir.

4 Hedef 3.3 Kiiltiir, sanat spor ve sosyal etkinlikler ile her zaman canli Afsin insa etmek
icin 1.244.469,60-TL ile en ¢ok,

4 Hedef 3.4 Egitimi destekleyerek gii¢lii Afsin hedefini desteklemek i¢in 123.530,40-TL
ile en az tutarda 6denek ayrilmistir.
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Grafik-11 Stratejik Amag 3’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilim1

A.1.3.1 Stratejik Amac 3’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Oransal Dagilim
Stratejik Amag 3: Egitimin desteklendigi, zengin kiiltilir, sanat, spor ve sosyal faaliyetler
yoluyla sosyal yasamin gelistigi daha yasanabilir Afsin'in Olusturulmasi i¢in ayrilan

1.368.000,00-TL 6denegin hedef bazinda oransal dagilimi incelendiginde;

# Hedef 3.1 Afsin’in dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginligine yonelik farkindalig: arttirmak
icin 2016 mali doneminde 6denek ayrilmamistir,

4 Hedef 3.2 Tarihi, Kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi i¢in; bakim, onarim ve
restorasyon c¢aligmalarin1 yapmak i¢in 2016 mali doneminde 6denek ayrilmamagtir.
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= Hedef 3.3 Kiiltiir, sanat spor ve sosyal etkinlikler ile her zaman canli Afsin insa etmek
icin %90,97 ile en ¢ok,

“ Hedef 3.4 Egitimi destekleyerek giiclii Afsin hedefini desteklemek i¢in %9,03 ile en
az oranda 6denek ayrilmugtir.
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Grafik-12 Stratejik Amag 3’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Oransal Dagilin
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C.1.4. Stratejik Amagc 4’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Dagilim

Stratejik Amag 4: Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi i¢in 2016 yilinda ayrilan
13.680.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda dagilimi incelendiginde;

4 Hedef 4.1 Afsin’in imar planma uygun olarak gelismesini saglayarak diizenli ve planli
bir kent yasami saglamak i¢in 1.753.776,00.-TL,

4 Hedef 4.2 Kent bilgi sistemini kurarak tiim birimler tarafindan kullanilabilir hale
getirmek i¢in 2016 mali doneminde 6denek ayrilmamaistir.

4 Hedef 4.3 Ilce genelinde ulasimin saghkli ve giivenli bir sekilde saglanmasi i¢in
acilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte, mevcut yol ve kaldirimlar
iyilestirmek i¢in 11.826.360,00.-TL ile en ¢ok,

4 Hedef 4.4 Kentsel donilistimii saglayarak daha modern bir Afsin olusturmak igin
99.864,00.-TL ile en az tutarda 6denek ayrilmistir.
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Grafik-13 Stratejik Amag 4’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilimi
C.1.4.1 Stratejik Amac 4’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Oransal Dagilimi

Stratejik Amag 4: Saglikl ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi i¢in 2016 yilinda ayrilan
13.680.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda oransal dagilimi incelendiginde;

+ Hedef 4.1 Afsin’in imar planina uygun olarak gelismesini saglayarak diizenli ve planl
bir kent yagsami1 saglamak i¢in %10,43,
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4+ Hedef 4.2 Kent bilgi sistemini kurarak tiim birimler tarafindan kullanilabilir hale
getirmek i¢in 2016 mali doneminde 6denek ayrilmamistir.

4 Hedef 4.3 Ilce genelinde ulasimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi igin
acilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte, mevcut yol ve kaldirimlari
iyilestirmek i¢in %88,03 ile en gok,

4+ Hedef 4.4 Kentsel doniisiimii saglayarak daha modern bir Afgin olusturmak igin
%0,01 ile en az oranda 6denek ayrilmistir.
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Grafik-14 Stratejik Amag 4’iin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Oransal Dagilim1
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C.1.5. Stratejik Amac 5’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagihm

Stratejik Amag 5: Afsin’de giivenli bir yasam alanin arttirilarak surdirilmesi igin 2016
yilinda ayrilan 1.596.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda dagilim1 incelendiginde;

4+ Hedef 5.1 Kent esenligi ve giivenligine yonelik tim hizmetleri sunmak igin
1.596.000,00.-TL 6denek ayrilmistir.
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Grafik-15 Stratejik Amag 5’in Biitge Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilinm
A.1.5.1 Stratejik Amag 5’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Oransal Dagilim

Stratejik Amag¢ 5: Afsin’de gilivenli bir yasam alanin arttirilarak siirdiiriilmesi i¢in 2016
yilinda ayrilan 1.596.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda oransal dagilimi incelendiginde;

# Hedef 5.1 Kent esenligi ve giivenligine yonelik tiim hizmetleri sunmak i¢in %100
oraninda ddenek ayrilmistir.

m Hedef 5.1
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Grafik-16 Stratejik Amag 5’in Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Oransal Dagilimi
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C.1.6. Stratejik Amac 6’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilin

Stratejik Amag 6: Kentin turizm ve ekonomik potansiyelinin etkin kullanimina ydnelik
caligmalarin desteklenmesi i¢in 2016 yilinda ayrilan 1.216.000,00.-TL 6denegin hedef
bazinda dagilimi incelendiginde;

4 Hedef 6.1 Kentin turizm ve ekonomik potansiyeline yonelik projeleri destekleyerek
ekonomik yonden gii¢lii Afsin yaratmak ig¢in 2016 mali doneminde Odenek
ayrilmamistir.

4 Hedef 6.2 Kirsal kalkinmay1 saglayarak ekonomiyi desteklemek i¢in 1.216.000,00-TL
odenek ayrilmistir.
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Grafik-17 Stratejik Amag 6 nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilimi
A.6.1. Stratejik Amac 6’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Oransal Dagilim
Stratejik Amag 6: Kentin turizm ve ekonomik potansiyelinin etkin kullanimina ydnelik
caligmalarin desteklenmesi icin 2016 yilinda ayrilan 1.216.000,00.-TL 6denegin hedef
bazinda oransal dagilimi incelendiginde;
+ Hedef 6.1 Kentin turizm ve ekonomik potansiyeline yonelik projeleri destekleyerek
ekonomik yonden gii¢lii Afsin yaratmak i¢in 2016 mali doéneminde Odenek

ayrilmamistir.

+ Hedef 6.2 Kirsal kalkinmay1 saglayarak ekonomiyi desteklemek i¢in %100 oraninda
odenek ayrilmistir.
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Grafik-18 Stratejik Amag 6 ’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Oransal Dagilimi
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C.1.7. Stratejik Amac 7’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilin

Stratejik Amag¢ 7: Saglikli, yasanabilir, dogaya saygilt ve Temiz Afsin’in olusturulmasi ve
stirdiiriilmesi ic¢in 2016 yilinda ayrilan 5.225.000,00.-TL 6denegin hedef bazinda dagilimi
incelendiginde;

4+ Hedef 7.1 Afsin’de yesil alanlari arttirarak "Yesil Afsin" hedefini siirdiirmek igin
753.445,00-TL,

4+ Hedef 7.2 Atik yonetimini etkinlestirmek ve gevrenin, sagligin korunmasi saglayarak
geri doniligiimii arttirmak i¢in 36.575,00-TL ile en az,

+ Hedef 7.3 Cevre bilincinin gelistirilmesini saglamak igin faaliyetler ve
organizasyonlar dizenlemek icin 53.295,00.-TL,

4+ Hedef 7.4 Evsel Nitelikli Atiklarin Diizenli Bir Sekilde ve Yeterli Ekipman Ile
Toplanmasinin Saglanarak Cevre Kirliligi Olusumunu Onlemek i¢in 4.381.685,00.-TL
ile en ¢cok 6denek ayrilmistir.
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Grafik-19 Stratejik Amag 7’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Dagilimi

A.7.1. Stratejik Amac 7’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazindaki Oransal Dagilim
Stratejik Amag¢ 7: Saglikli, yasanabilir, dogaya saygili ve Temiz Afsin’in olusturulmas: ve
stirdiiriilmesi i¢cin 2016 yilinda ayrilan 5.252.000,00.-TL &denegin hedef bazinda oransal

dagilimi incelendiginde;

#+ Hedef 7.1 Afsin’de yesil alanlar1 arttirarak "Yesil Afsin" hedefini siirdiirmek igin
%14,42.-TL,

% Hedef 7.2 Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin, sagligin korunmasi saglayarak
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geri doniigiimii arttirmak i¢in %0,70 ile en az

% Hedef 7.3 Cevre bilincinin gelistirilmesini  saglamak icin faaliyetler ve
organizasyonlar diizenlemek icin %1,02

4 Hedef 7.4 Evsel Nitelikli Atiklarin Diizenli Bir Sekilde ve Yeterli Ekipman Ile
Toplanmasinin Saglanarak Cevre Kirliligi Olusumunu Onlemek igin %83,86 ile en
cok oranda ddenek ayrilmistir.

i Hedef7.1 wHedef7.2 wHedef7.3 wHedef7.4
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Grafik-20 Stratejik Amag 7’nin Biitce Odeneklerinin Hedefler Bazinda Yiizdelik Dagilim
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D- PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

AMAC 1

AMAG 2

AMAC 3

Afsin Belediyesi’nin kurumsal Kkapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirllmasma yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarmn, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerinin ve mali yonetim sisteminin gelistirilmesi

HEDEF 1.1 I¢ kontrol ve 6n mali kontrol sistemini kurmak ve calisanlar
tarafindan benimsenmesini saglayarak kurumsallagsmay1
hizlandirmak

HEDEF 1.2 insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik
esaslarina yonelik gelistirmek, ¢alisanlarin kapasite, verimlilik ve
motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik ¢calismalar yapmak

HEDEF 1.3 Etkin ve 0rnek e-belediye uygulamalari gelistirerek paydaslar igin
belediye hizmetlerini yayginlastirmak

HEDEF 1.4 Kaynak Ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Yapilanmasi
Ve Planlama Programlama ve Biitceleme Ile Raporlama
Kapasitesinin Gelistirilmesi i¢in Mali Yonetimin Gii¢lendirilmesini
Saglamak

HEDEF 1.5 Hukuk siireclerini etkinlestirmek ve belediye birimlerine
danigsmanlik yapmak

HEDEF 1.6 Belediye c¢alismalarini  kamuoyuna duyumak ve Afsin’in
taninirliginin artmasini saglamak

HEDEF 1.7 Yiiriitme ve karar organlarmma sunulan hizmetlerin kalitesini ve
hizinm arttirmak

HEDEF 1.8 Etkin bir tasinmaz yonetim sistemini geligtirmek

HEDEF 1.9 Kurumsal hizmet kalitesinin devamliligin1 saglayacak ve arttiracak
sekilde lojistik, bakim, onarim ve tedarik islemlerini
gerceklestirmek

Sosyal Dayamismanin Gii¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

HEDEF 2.1 Yoksullukla, etkin sosyal yardim ve hizmet uygulamalari ile
miicadele ederek Afsin’de yoksullugun etkilerini azaltmak

HEDEF 2.2 Issizligin azaltilmasimna yonelik calismalar yaparak Afsin’in rekabet
giiclinii arttirmak

HEDEF 2.3 Dezavantajli gruplara yonelik uygun fiziki ve sosyal kosullari
olusturarak daha dost bir Afsin olusturmak

Egitimin desteklendigi, zengin Kkiiltiir, sanat, spor ve sosyal faaliyetler yoluyla
sosyal yasamin gelistigi daha yasanabilir Afsin’in olusturulmasi

HEDEF 3.1 Afsin’in dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginligine yonelik farkindaligi

arttirmak
HEDEF 3.2 Tarihi, Kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi i¢in; bakim, onarim
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ve restorasyon calismalarini yapmak

HEDEF 3.3 Kiiltiir, sanat spor ve sosyal etkinlikler ile her zaman canli Afsin
insa etmek

HEDEF 3.4 Egitimi destekleyerek gii¢lii Afsin hedefini desteklemek

AMAC 4 Saghkl ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi

HEDEF 4.1 Afsin’in imar planina uygun olarak gelismesini saglayarak diizenli
ve planh bir kent yasamini saglamak

HEDEF 4.2 Kent bilgi sistemini kurarak tim birimler tarafindan kullanilabilir
hale getirmek

HEDEF 4.3
Ilge genelinde ulasimim saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi
icin acilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte,
mevcut yol ve kaldirimlari iyilestirmek

HEDEF 4.4
Kentsel doniisiimii saglayarak daha modern bir Afsin olusturmak

AMAC 5 Afsin’de giivenli bir yasam alaminin arttirilarak siirdiiriilmesi
HEDEF 5.1

Kent esenligi ve glivenligine yonelik tiim hizmetleri sunmak

AMAC 6 Kentin turizm ve ekonomik potansiyelinin etkin kullanimina yoénelik
calismalarin desteklenmesi

HEDEF 6.1 Kentin turizm ve ekonomik potansiyeline yonelik projeleri
destekleyerek ekonomik yonden gii¢lii Afsin yaratmak
HEDEF 6.2 Kirsal kalkinmayi saglayarak ekonomiyi desteklemek

AMAC 7 Saghkh, yasanabilir, dogaya saygih ve Temiz Afsin’in olusturulmasi ve
strdurulmesi

HEDEF 7.1 Afsin’de yesil alanlar1 arttirarak “ Yesil Afsin ” hedefini stirdiirmek

HEDEF 7.2 Atik yonetimini etkinlestirmek ve cevren sagliginin korunmasini
saglayarak geri doniligiimii arttirmak

HEDEF 7.3 Cevre bilincinin gelistirilmesini saglamak ic¢in faaliyetler ve
organizasyonlar diizenlemek

HEDEF 7.4 Evsel nitelikli atiklarin diizenli bir sekilde ve yeterli ekipman ile
toplanmasini saglayarak kirlilik olusumunu engellemek

Tablo-13 Afsin Belediyesi Ama¢ ve Hedefleri
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H.1.1 Ic kontrol ve 6n mali kontrol sistemini kurmak ve calisanlar tarafindan
benimsenmesini saglayarak kurumsallagmay1 hizlandirmak

F1.1 I¢ kontrol uyum ve eylem plani ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

F.1.2 Sure¢ yonetim sistemi ve risk yonetim sistemine yonelik ¢alismalarin yapilmasi

F.1.3 On mali kontrol sisteminin kurulmasina ydnelik ¢alismalar yapilmasi

H.1.2 Insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal ydnetim ve verimlilik esaslarma yonelik
gelistirmek, ¢alisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina
yonelik ¢aligmalar yapmak

F.1.2.1 Hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi

F.1.2.2 Personel izin islemleri Personel istihdami ve atama islemleri

F.1.2.3 Personel sosyal ve mali haklari ile ilgili islemler

F.1.2.4 Disiplin islemleri

F.1.2.5 Personel 6zliik islemleri

F.1.2.6 ISKUR faaliyetleri

F.1.2.7 Emeklilik iglemlerinin yapilmasi

F.1.2.8 Sendika iglemlerinin yapilmast

H.1.3 Etkin ve Ornek e-belediye uygulamalar1 gelistirerek paydaslar ig¢in belediye
hizmetlerini yayginlastirmak

F.13.1 Mobil uygulamalar gelistirilmesi

F.1.3.2 Elektronik imza sisteminin gelistirilmesi

F.1.3.3 Kurumsal elektronik posta kurulumlarinin yapilmasi

F.1.3.4 Dijital arsiv sisteminin yazilimsal olarak kurulmasi

F.1.3.5 Yazilim ve donanim bakimlarinin yapilmasi

F.1.3.6 Yazilim giincellemelerinin yapilmasi ve lisans alimlari

F.1.3.7 Network altyap1 ¢aligmalari

F.1.3.8 EBYS calismalarinin yapilmasi

F.1.3.9 Ucretsiz internet i¢in altyapi calismalarinin yapilmasi

F.1.3.10 Sistem odasi bakim ve onarimlarinin yapilmasi

F.1.3.11 (Cagr1 merkezi sisteminin kurulmasi

F.1.3.12 PDKS sistemimin kurulmasi

F.1.3.13 Guvenlik kamera sisteminin kurulmasi ve revize edilmesi

F.1.3.14 Telsiz sisteminin kurulmasi

H.1.4 Kaynak Ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Yapilanmasi Ve
Planlama Programlama ve Biitceleme ile Raporlama Kapasitesinin
Gelistirilmesi Icin Mali Yonetimin Giiclendirilmesini Saglamak

F.14.1 Tasinir ve tasinmaz iglemlerinin yapilmasi

F.1.4.2 Analitik biit¢enin hazirlanmasi ve uygulanmasi

F.1.4.3 Vergi tahakkuk ve tahsilat islemlerinin yapilmasi

F.14.4 Kesin hesabin hazirlanmasi
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F.1.4.5

Yilsonu raporlarinin hazirlanmasi

F.1.4.6 Gelir arttirict calismalarin yapilmasi

F.1.4.7 Gelir kaybini 6nleyici ¢aligmalarin yapilmasi

F.1.4.8 Personel maag 6deme islerinin yapilmasi

F.1.4.9 Yevmiye kayd1 islemlerinin yapilmasi

F.1.4.10 Odeme belgeleri takip ve kontrollerinin yapilmas1

F.1.4.11 Muhtasar ve KDV beyannamelerinin dizenlenmesi

F.1.4.12 Banka hesaplarinin takip islemlerinin yapilmasi

F.1.4.13 Online tahsilatlarin kontrol edilmesi

F.1.4.14 Iller bankas1 pay takibinin yapilmasi

F.1.4.15 Teminat mektuplar1 islemlerinin yapilmasi

F.1.4.16 Dernek, birlik, kurum ve kurulus 6demelerinin yapilmasi

F.1.4.17 Performans Programinin hazirlanmasi ve basimi

H.1.5 Hukuk siire¢lerini etkinlestirmek ve belediye birimlerine danigsmanlik yapmak

F.15.1 Icra Islemlerinin Yiiriitiilmesi

F.1.5.2 Birimlerin islemleri ile ilgili hukuki goriis verilmesi

F.1.5.3 Dava iglemlerinin yiiriitiilmesi

H.1.6 Belediye ¢aligmalarini kamuoyuna duyurmak ve Afsin’in taninirhiginin
arttirtlmasini saglamak

F.1.6.1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak ilgenin tanitim faaliyetlerine
yonelik fuar ve festivallere katilim

F.1.6.2 Belediye faaliyetlerine yonelik CD hazirlanmasi

F.1.6.3 Afsin Biilteni'nin hazirlanmasi ve dagitilmasi

F.1.6.4 Tanitim amagh kitap bastirilmasi

F.1.6.5 Tanitim amagcli brosiir bastirilmasi

F.1.6.6 Basina haber servislerinin yapilmasi

F.1.6.7 Web sayfasi gilincellemesi ve yeni web sayfasinin olusturulmasi

F.1.6.8 Billboard, raket, totem vb. tanitim araglar ile faaliyetleri duyurmak

F.1.6.9 Gazete aboneliklerinin yapilmasi

F.1.6.10 Belediyemize ait resmi sosyal medya hesaplarinin isleyisinin ve takibinin
yapilmasi

F.1.6.11 | Baskan Sosyal Medya Hesab1 Icerik Kontrolii

F.1.6.12 Kurumsal Sosyal Medya Igerik Y&netimi

F.1.6.13 Kurumsal Ekran Sisteminin Kurulumu

F.1.6.14 Resmi Web Sitesinin Igerik Y&netimi

F.1.6.15 Vatandaslardan Gelen istek ve sikayetlerin alinarak sonuglandirilmasi veya
geregi yapilmak iizere ilgili birime yonlendirilmesi

F.1.6.16 Birimlerin Fotograf Ve Video Ihtiyaclarinin Karsilanmasi

F.1.6.17 BIMER iizerinden gelen talep ve sikdyetlerin sonuglandirilmasi

F.1.6.18 Radyo, televizyon, internet (izerinden haber servislerinin yapilmasi

F.1.6.19 Tanitim filminin hazirlanmasi
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F.1.6.20

Vatandaglara SMS gonderilmesi

F.1.6.21 Basin toplantisinin diizenlenmesi

F.1.6.22 TV ve Radyo programlarinin yaptiriimasi

F.1.6.23 Anket ¢alismalariin yapilmasi

H.1.7 Yurutme ve Karar organlarina sunulan hizmetlerin kalitesini ve hizini arttirmak

F1.7.1 Meclis ve Enciimen Kararlarinin Elektronik Ortama Aktarilmasi

F.1.7.2 Meclis ve Enciimen Aylik cetvellerin hazirlanmasi

F.1.7.3 Evlendirme faaliyetlerinin yapilmasi

F.1.7.4 Meclis ve Enciimen Toplant1 Sekretarya Islerinin Yapilmasi

F.1.7.5 Dilekge islemleri

F.1.7.6 Gelen Giden Evrak kayit islemleri ve takibi

F.1.7.7 Resmi Miihiir iglemleri

F.1.7.8 Toplantilarin planlanmasi ve organize edilmesi

F.1.7.9 Kurum arsivi ¢alismalarinin yurutilmesi

F.1.7.10 Meclis ve enctimen kararlarinin duyurulmasi

F.1.7.11 Enciimen ve Meclis Uyeleri Huzur hakki 6demelerinin yapilmasi

F.1.7.12 Temsil, toren ve agirlamalarin yapilmasi

F.1.7.13 Ozel giin ve etkinliklere katilma

F.1.7.14 Sehit aileleri ziyaretlerinin gerceklestirilmesi

F.1.7.15 Teftis ve kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

H.1.8 Etkin bir tasinmaz yonetim sistemini gelistirmek

F.1.8.1 Kamu yarar kararlariin alinmasi

F.1.8.2 Kamulagtirma islemlerinin yapilmasi

F.1.8.3 Kira takip islemlerinin yapilmasi

F.1.8.4 Bedel takdirlerinin yapilmast

F.1.8.5 Ipotek tahsis islemleri ve terkinleri

F.1.8.6 Tasinmaz tahsis islemleri

F.1.8.7 Tasinmaz satis islemleri

F.1.8.8 Uzlasma islemleri

F.1.8.9 Bagislanan arazi ve arsa iglemlerinin yapilmasi

F.1.8.10 Kamu kurumlarina tahsis taleplerinin yapilmasi

F.1.8.11 Tasinmaz mal sicil kayit islemleri

F.1.8.12 4706 sayili kanuna uygun islemlerin yapilmasi

F.1.8.13 775 sayili Gece Kondu Kanununa uygun islemlerin yapilmasi

H.1.9 Kurumsal hizmet kalitesinin devamliligin1 saglayacak ve arttiracak sekilde
lojistik, bakim, onarim ve tedarik islemlerini gergeklestirmek

F.1.9.1 Ara¢ bakim ve onarimlarinin yapilmasi

F.1.9.2 Belediye bina, tesislerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

F.1.9.3 Arag tescil iglemlerininim yapilmasi

F.1.9.4 4734 sayili kanunun 19.20.21. maddeleri geregi ihalelerin yapilmasi

F.1.9.5 Piyasa aragtirmasi yapilmasi
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F.1.9.6

Yaklasik maliyet caligmalarinin yapilmasi

F.1.9.7 2886 sayil1 kanun geregi ihalelerin diizenlenmesi

F.1.9.8 Thale dosyas1 hazirlanmasi

F.1.9.9 Kaynak atolye faaliyetlerinin yapilmasi

F.1.9.10 Kilit parke, asfalt planti, konkasor tesisi bakim onarim ve igletmesi

H.2.1 Yoksullukla, etkin sosyal yardim ve hizmet uygulamalari ile miicadele ederek
Afsin’de yoksullugun etkilerini azaltmak

F.2.1.1 Ramazanda gida yardimi yapilmasi

F.2.1.2 Ramazanda as evi faaliyetlerinin yliiriitiilmesi

H.2.2 Issizligin azalmasma yonelik calismalar yaparak Afsin’in rekabet giiciinii
arttirmak

F.2.2 Halk egitimle koordineli meslek edinme kursu diizenlenmesi

H.2.3 Dezavantajli gruplara yonelik uygun fiziki ve sosyal kosullari olusturarak daha
dost bir Afsin olusturmak

F.2.3.1 Engelli seridi yapilmasi

H.3.1 Afsin’in dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginligine yonelik farkindalig: arttirmak

H.3.2 Tarihi, kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi i¢in; bakim, onarim ve
restorasyon caligmalar1 yapmak

H.3.3 Kiiltiir, sanat, spor ve sosyal etkinlikler ile her zaman canli Afsin insa etmek

F.3.3.1 Yemliha yiruyiisii organizasyonunun yapilmasi

F.3.3.2 Karakucak giires festivali organizasyon islemlerinin yiiriitiilmesi

F.3.3.3 Konser dizenlenmesi

F.3.3.4 Acikhava sinema organizasyonun yapilmasi

F.3.3.5 Seminer ve sempozyumlarin diizenlenmesi

F.3.3.6 Yaz sporu okulu ¢aligmalarina ayni yardim yapilmasi

H.3.4 Egitimi destekleyerek Giiclii Afsin hedefini siirdiirmek

H4.1 Afsin’in imar planina uygun olarak gelismesini saglayarak diizenli ve planl bir
kent yagami saglamak

F4.1.1 Proje kontrol ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi

F.4.1.2 %100 is bitim belgesi ve yap1 kullanma izin belgesi islemlerinin yapilmasi

F.4.1.3 Kat irtifak Onay1 Islemi

F.4.14 Yeni Yapi1 ruhsati
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F.4.1.5

Tadilat Ruhsati

F.4.1.6 18. madde uygulamalariin yapilmasi

F.4.1.7 Proje hazirlama ve onay iglemleri

F.4.1.8 Yap1 denetimlerinin yapilmasi

F.4.1.9 Ruhsatsiz veya imar mevzuatlarina aykir1 yapilar i¢in yasal islem baglatilmasi

F.4.1.10 Ruhsat Ve Ruhsat Eklerine Aykir1 Yapi Tespiti islemi

F.4.1.11 Vaziyet plani onay1

F.4.1.12 Imar plani tadilat ve revizyon islemleri

F.4.1.13 Harita ¢izim faaliyetlerinin yurutilmesi

F.4.1.14 Koruma imar plani uygulamalarinin yapilmasi

H.4.2 Kent bilgi sistemini kurarak tiim birimler tarafindan kullanilabilir hale getirmek

H.4.3 Ilge genelinde ulasimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi i¢in agilacak
yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte, mevcut yol ve kaldirimlari
lyilestirmek

F.4.3.1 Mevcut asfalt yollarin onariminin yapilmasi

F.4.3.2 Asfalt yol yapim isleri

F.4.3.3 Yeni parke yol yapimi1 ve onarimi yapilmasi

F.4.3.4 Stabilize yol yapimi

F.4.3.5 Bordiir ve kaldirim yapim islerinin yapilmasi

F.4.3.6 Yol sanat ¢alismalarinin yapilmasi

F.4.3.7 Yagmur suyu drenaj ¢alismalarinin yapilmasi

F.4.3.8 Duvar yapim hizmetleri

F.4.3.9 Karla micadele hizmetleri

F.4.3.10 Hafriyat alim hizmetleri

F.4.3.11 Taziye evi ingasinin yapilmasi

H.4.4 Kentsel doniisiimii saglayarak daha modern bir Afsin olusturmak

F4.4.1 Beycegiz ve Piarbasi mahallelerindeki kentsel doniisiim proje islerinin
yuratilmesi

H.5.1 Kent esenligi ve giivenligine yonelik tiim hizmetleri sunmak

F5.1.1 Belediye hizmet alanlarinin giivenliginin saglanmasi

F.5.1.2 Tarihi eserlerin korunmasina yonelik

F.5.1.3 Ruhsatsiz ingaat tespit iglemleri

F.5.1.4 Kagak insaat tespit islemleri

F.5.1.5 Cevre Kirliligine yonelik denetim hizmetleri

F.5.1.6 Park ve mesire alanlarinin giivenliginin saglanmasi

F.5.1.7 Pazaryerlerinin denetlenmesi

F.5.1.8 Kabahatler kanunu yetki ger¢evesinde yapilan faaliyetler

F.5.1.9 Isyeri ruhsat denetimleri

F.5.1.10 Gayristhhi ve sihhi miiessese denetimleri
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F.5.1.11 [lan Reklam vergi 6deme denetimleri

F.5.1.12 Koruma ve givenlik hizmeti

F.5.1.13 Hijyen ve temizlik denetimlerinin yapilmasi

F.5.1.14 Kaldirim isgal denetimlerinin yapilmasi

F.5.1.15 Otoparklara yonelik park denetimlerinin yapilmasi

F.5.1.16 Sokak hayvanlari ile miicadele edilmesi

F.5.1.17 Mezbahana denetimin yapilmasi

H.6.1 Kentin turizm ve ekonomik potansiyeline yonelik projeleri destekleyerek
ekonomik yonden giiclii Afsin yaratmak

H.6.2 Kirsal kalkinmay1 saglayarak ekonomiyi desteklemek

F.6.2.1 Cift¢iye ve hayvan ireticilerine yonelik egitim ve destek faaliyetlerinin
yuratilmesi

F.6.2.2 Uriin pazarlama faaliyetlerine yonelik giftcilere destek saglanmasi

F.6.2.3 Hayvan 1slahina ve besiciligine yonelik calismalar yapilmasi

F.6.2.4 Su iirlinleri yetistiriciligine yonelik faaliyetler

F.6.2.5 Ciftcilere fidan ve tohum destegi verilmesi

F.6.2.6 Hayvan saglig1 calismalarinin yiiriitiilmesi

H.7.1 Afsin’de yesil alanlar arttirarak “ Yesil Afsin ” hedefini siirdiirmek

F.7.1.1 Cal1 ve agac¢ dikimleri

F.7.1.2 Yeni park alanlarinin projelendirilmesi

F.7.1.3 Yeni parklar i¢in ¢cocuk oyun gruplarinin ve spor aletlerinin alinmast

F.7.1.4 Mevcut parklarin ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

F.7.1.5 Mevcut oyun gruplarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

F.7.2.1 Geri doniistiiriilebilir atiklarin kaynaginda toplanmast

H.7.3 Cevre bilincinin gelistirilmesini saglamak i¢in faaliyetler ve organizasyonlar
dizenlemek

F.7.3.1 Ilkokul 4. Ve 5. Siniflarda egitim diizenlenmesi

F.7.3.2 Cevre bilincine yonelik brosiirlerin dagitilmasi

H.7.4 Evsel nitelikli atiklarin diizenli bir sekilde ve yeterli ekipman ile toplanmasinin
saglanarak cevre kirliligi olusumunu 6nlemek

F.7.4.1 Hizmet alim suretiyle ¢6p toplama faaliyetlerinin yapilmasi

F.7.4.2 Konteynir temizlik ve ilaglamalarinin yapilmasi

F.7.4.3 Yeni konteynir alimlarinin yapilmasi ve giydirilmesi
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F.7.4.4

Cop araglarinin giydirilmesi

F.7.4.5

Cop toplama hizmetlerine yonelik denetim faaliyetlerinin yapilmasi

Tablo 14-Amac¢ ve Hedefler Bazinda Faaliyetlerin Dagilim
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerinin ve mali ydnetim sisteminin

gelistirilmesi
Hedef Ic kontrol ve &n mali kontrol sistemini kurmak ve calisanlar
tarafindan benimsenmesini saglayarak kurumsallagsmay1 hizlandirmak
Performans Hedefi Ic kontrol ve &n mali kontrol sistemini kurmak ve calisanlar

tarafindan benimsenmesini saglayarak kurumsallagsmay1 hizlandirmak

Performans Gostergeleri 2016
F.1.1.1 I¢ kontrol uyum eylem planma uyum orani %70
F.1.1.2 Siiregleri hazirlanan miidiirliik sayisi 10
F.1.1.3 On mali kontrolden gegen belgelerin toplam belge sayisina orani %80

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam
F.1.1 i¢ kontrol uyum eylem plani ¢alismalarinin yiiriitiilmesi 43.648,00
F.1.2 Siire¢ yonetim sistemi ve risk yonetim sistemine yonelik calismalarin 33.540,00
yapilmasi

F.1.3 On mali kontrol sistemi icin alt yap: kurulmas1 46.540,00
Toplam 123.728,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amagc Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerinin ve mali ydnetim sisteminin
gelistirilmesi

Hedef Insan kaynaklar1 y&netimini kurumsal yonetim ve verimlilik

esaslara yonelik gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve
motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik calismalar yapmak

Performans Hedefi

Insan kaynaklari yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik
esaslarima yonelik gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve
motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik calismalar yapmak

Performans Gostergeleri 2016
F.1.2.1 DUzenlenen egitim sayist 3
F.1.2.1 Egitimlere katilan personel sayis1 52

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Toplam
F.1.2.1 Hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi 82,250.00
F.1.2.1 Personelin dis kaynakli egitimlere gonderilmesi 86.330,00
F.1.2.3 Personel istthdami 51.330,00
F.1.2.4 Personel sosyal ve mali haklar ile ilgili islemler 69.640,00
F.1.2.7 ISKUR faaliyetleri 51.330,00
F.1.2.8 Emekliye ayrilan personele yapilan 6demeler 175.814,00
F.1.2.9 Sendika iglemlerinin yapilmasi 51.330,00
Toplam 568.024,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerin ve mali yonetim sisteminin

gelistirilmesi

Hedef Etkin ve Ornek e-belediye uygulamalari gelistirerek paydaslar igin
belediye hizmetlerini yayginlastirmak

Performans Hedefi Etkin ve Ornek e-belediye uygulamalar1 gelistirerek paydaslar igin

belediye hizmetlerini yayginlastirmak

Performans Gostergeleri 2016
F.1.3.1 Gelistirilen mobil uygulama sayisi 1
F.1.3.2 Elektronik imza tahsis edilen kisi say1s1 71
F.1.3.3 Kurumsal e-posta tahsis edilen kisi sayisi 23
F.1.3.7 Dijital arsiv sisteminin tamamlanma orani %30
F.1.3.7 Alian sunucu sayisi 2
F.1.3.7 Alman firewall ve 5651 log sistemi sayist 1
F.1.3.9 Ucretsiz internet saglanan alan sayis1 3
F.1.3.9 Alinan router sayisi 3
F.1.3.9 Alinan switch sayis1 2
F.1.3.11 Alinan telefon sayisi 8
F.1.3.11 Alinan gateway sayisi 1
F.1.3.11 Alinan lisans sayist 2
F.1.3.11 Alinan PC sayis1 8
F.1.3.12 Alinan PDKS cihaz sayisi 4
F.1.3.11 Hazirlanan kart sayis1 0
F.1.3.12 Alinan kamera sayisi 0
F.1.3.13 Alinan kayit cihazi sayisi 1
F.1.3.14 Alinan telsiz sayis1 0
F.1.3.15 Alinan telsiz rdle sayisi 0
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Toplam
F.1.3.1 Mobil uygulamalarin gelistirilmesi 27.000,00
F.1.3.2 Elektronik imza sisteminin gelistirilmesi 15.230,00
F.1.3.3 Kurumsal elektronik posta kurulumlarinin yapilmasi 12.110,00
F.1.3.4 Dijital arsiv sisteminin yazilimsal olarak kurulmasi 312.475,00
F.1.3.5 Yazilim ve donanim bakimlarinin yapilmasi 108.250,00
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F.1.3.6 Yazilim giincellemelerinin yapilmasi ve lisans alimlari
F.1.3.7 Network altyap1 ¢aligmalari

F.1.3.8 EBYS ¢alismalarinin yapilmasi

F.1.3.9 Ucretsiz internet icin altyap1 ¢alismalarinin yapilmasi
F.1.3.10 Sistem odas1 bakim ve onariminin yapilmasi

F.1.3.11 Cagr1 merkezi sisteminin kurulmasi

F.1.3.12 PDKS sisteminin kurulmasi

F.1.3.13 Giivenlik kamera sisteminin kurulmasi ve revize edilmesi
F.1.3.14 Telsiz sisteminin kurulmasi

Toplam
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38.250,00
88.630,00
57.120,00

110.520,00
81.155,00
14.120,00
38.650,00
58.800,00

1.068.560,00



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireglerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerin ve mali yonetim sisteminin
gelistirilmesi

Hedef Kaynak Ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Yapilanmasi Ve

Performans Hedefi

Planlama Programlama ve Biitceleme Ile Raporlama Kapasitesinin
Gelistirilmesi I¢in Mali Yénetimin Giiglendirilmesini Saglamak

Kaynak Thtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Yapilanmasi Ve
Planlama Programlama ve Biitceleme ile Raporlama Kapasitesinin

Gelistirilmesi Icin Mali Y6netimin Giiclendirilmesini Saglamak

Performans Gastergeleri

2016
F.1.4.1 | Tasinir sistemine kaydedilen kalem sayis1 2259
F.1.4.1 Tasinmaz sistemine kaydedilen kalem sayisi 781
F.1.45 | Yilsonu hazirlanan rapor sayisi 8

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Toplam

F.1.4.1 Tasimir ve tasinmaz islemlerinin yapilmasi 28.000,00
F.1.4.2 Analitik biitcenin hazirlanmasi ve uygulanmasi 213.160,00
F.1.4.3 Vergi tahakkuk ve tahsilat islemlerinin yapilmasi 94.520,00
F.1.4.4 Kesin hesabin hazirlanmasi 94.520,00
F.1.4.5 Yilsonu raporlarinin hazirlanmasi 88.110,00
F.1.4.6 Gelir arttiric1 ¢alismalarin yapilmasi 302.650,00
F.1.4.7 Gelir kaybini 6nleyici ¢aligmalarin yapilmasi 102.650,00
F.1.4.8 Personel maas 6deme islerinin yapilmasi 94.520,00
F.1.4.9 Yevmiye kayd islemlerinin yapilmasi 94.520,00
F.1.4.10 Odeme belgeleri takip ve kontrollerinin yapilmasi 94.520,00
F.1.4.11 Muhtasar ve KDV beyannamelerinin diizenlenmesi 98.250,00
F.1.4.12 Banka hesaplarinin takip islemlerinin yapilmasi 102.050,00
F.1.4.13 Online tahsilatlarin kontrol edilmesi 98.520,00
F.1.4.14 ller bankas pay1 takibinin yapilmas: 105.050,00
F.1.4.15 Teminat mektuplar1 islemlerinin yapilmasi 94.520,00
F.1.4.16 Dernek, birlik, kurum ve kurulus 6demelerinin yapilmasi 94.520,00
F.1.4.17 Performans programinin hazirlanmasi ve basimi 105.050,00
Toplam 1.905.130,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amagc Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerin ve mali y&netim sisteminin
gelistirilmesi

Hedef Hukuk siiregleri etkinlestirmek ve belediye birimlerine danigmanlik
yapmak

Performans Hedefi Hukuk siiregleri etkinlestirmek ve belediye birimlerine danigmanlik
yapmak

Performans Goéstergeleri | 2016

F.1.5.1 Takip edilen icra dosyasi 355

F.1.5.2 Talep edilen goriiglerin karsilanma stireci 3

F.1.5.3 Takip edilen dava sayisi (icra harig) 68

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam

F.1.5.1 | Icra islemlerinin yiiriitiilmesi 179.302,00

F.1.5.2 | Mahkeme ilamiyla 6denecek giderler igin verilen olurlar 71.110,00

F.1.5.3 | Dava islemlerinin yiiriitiilmesi 1.550,200,00

F.1.5.3 | Avukata yapilacak vekalet 6demesi 30.000,00

Toplam 1.830.612,00
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idare Adx

Amag

Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AFSIN BELEDIiYE BASKANLIGI

Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi

Performans Gostergeleri

F.1.6.1
F.1.6.2
F.1.6.2
F.1.6.3
F.1.6.4
F.1.6.5
F.1.6.8
F.1.6.9
F.1.6.14
F.1.6.20
F.1.6.21
F.1.6.23
F.1.6.24

Faaliyetle
F.1.6.1

F.1.6.2
F.1.6.3
F.1.6.4
F.1.6.5
F.1.6.6
F.1.6.7
F.1.6.8

F.1.6.9
F.1.6.10

sistemlerinin, destek hizmetlerin ve mali ydnetim sisteminin

gelistirilmesi

Belediye c¢aligmalarin1  kamuoyuna duyurmak ve Afsin’in

tanmirhiginin arttiritlmasini saglamak

Belediye c¢aligmalarini1  kamuoyuna duyurmak ve Afsin’in

taninirliginin arttirilmasini saglamak

2016

Katilim saglanan fuar sayisi 1
Hazirlanan CD sayisi 1500
Hazirlanan igerik sayis1 3
Hazirlanan biilten sayist 500
Basimi saglanan biilten sayis1 17.000
Basimi saglanan brosiir sayisi 75.000
Hazirlanan billboard sayis1 950
Abonelik yapilan gazete sayisi 14
Kurulumu yapilan kurumsal ekran sayisi 1
Hazirlanan tanitim filmi sayist 5
Gonderilen SMS sayisi 1.000.000,00
Hazirlanan program sayisi 6
Yapilan anket caligmasi sayist 1

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

r

Basin Yaymn Halkla Iliskiler Miidiirliigii olarak ilgenin tanitim
faaliyetlerine yonelik fuar ve festivallere katilim

Belediye faaliyetlerine yonelik CD hazirlanmasi

Afsin Biilteni’nin hazirlanmasi ve dagitilmasi

Tanitim amagh kitap bastirilmasi

Tanitim amagl brosiir bastirilmasi

Basina haber servislerinin yapilmasi

Web sayfasi giincellemesi ve yeni web sayfasinin olusturulmasi
Billboard, raket, totem vb. tanitim araglar1 ile faaliyetleri
duyurmak

Gazete aboneliklerinin yapilmasi

Belediyemize ait resmi sosyal medya hesaplarinin isleyisinin ve
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Toplam
111.050,00

33.150,00
22.630,00
22.150,00
59.330,00
49.630,00
14.150,00
60.120,00

108.020,00
32.630,00



F.1.6.11
F.1.6.12
F.1.6.13
F.1.6.14
F.1.6.15

F.1.6.16
F.1.6.17
F.1.6.18

F.1.6.19
F.1.6.20
F.1.6.21
F.1.6.22
F.1.6.23

Toplam

takibinin yapilmasi

Baskan sosyal medya igerik kontrolii

Kurumsal sosyal medya icerik yonetimi

Kurumsal ekran sisteminin kurulumu

Resmi web sitesinin igerik yonetimi

Vatandaglardan  gelen istek ve sikayetlerin  alinarak
sonuglandirilmas1 veya geregi yapilmak {iizere ilgili birime
yonlendirilmesi

Birimlerin fotograf ve video ihtiya¢larinin karsilanmasi

BIMER iizerinden gelen talep ve sikayetlerin sonuglandiriimasi
Radyo, televizyon ve internet Uzerinden haber servislerinin
yapilmast

Tanitim filminin hazirlanmasi

Vatandaslara SMS gonderilmesi

Basin toplantisinin diizenlenmesi

TV ve Radyo programlarinin yaptirilmasi

Anket ¢aligmalarinin yapilmasi
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34.150,00
34.150,00
110.220,00
31.620,00
31.520,00

31.680,00
34.850,00
26.880,00

50.030,00
23.250,00
23.630,00
68.250,00
16.250,00

1.019.350,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerinin ve mali ydnetim sisteminin

gelistirilmesi
Hedef Yiiriitme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalitesini ve hizini

arttirmak
Performans Hedefi Yiiriitme ve karar organlarina sunulan hizmetlerin kalitesini ve hizini

arttirmak

Performans Gostergeleri 2016
F1.7.1 Elektronik ortama aktarilan meclis karar1 sayis1 12
F.1.7.1 Elektronik ortama aktarilan enciimen karar sayisi 50
F.1.7.11 | Odeme yapilan enciimen sayis1 5
F.1.7.11 Odeme yapilan meclis iiyesi sayisi 24
F.1.7.13 Katilim saglanan etkinlik sayisi 15
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Toplam
F.1.7.1 Evlendirme faaliyetlerinin yapilmasi 152.040,00
F.1.7.2 Resmi miihiir islemleri 51.650,00
F.1.7.3 Toplantilarin planlanmasi ve organize edilmesi 52.890,00
F.1.7.4 Kurum arsivi ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi 154.690,00
F.1.7.5 Meclis ve enclimen kararlarinin duyurulmasi 20.560,00
F.1.7.6 Enciimen ve meclis {yeleri huzur hakki 6demelerinin 172.560,00
yapilmasi

F.1.7.7 Temsil, toren ve agirlamalarin yapilmasi 249.032,00
F.1.7.8 Ozel giin ve etkinliklere katilma 65.420,00
F.1.7.9 Sehit aileleri ziyaretlerinin gerceklestirilmesi 170.560,00
F.1.7.10 Teftis ve kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 150.690,00
Toplam 1.240.092,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve siirekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerinin ve mali ydnetim sisteminin
gelistirilmesi
Hedef Etkin bir taginmaz yonetim sistemi gelistirmek
Performans Hedefi Etkin bir taginmaz yonetim sistemi gelistirmek
Performans Gostergeleri 2016
F.1.8.1 Alman karar sayis1 6
F.1.8.2 Kamulastirilan alan sayisi 7
F.1.8.7 Satig1 yapilan taginmaz sayisi 1
F.1.8.10 Yapilan tahsis sayis1 5
F.1.8.10 Taleplerin karsilanma orani 100%
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Toplam
F.1.8.2 Kamulastirma igleminin yapilmasi 4.079,980,00
F.1.8.3 Kira takip islemlerinin yapilmasi 46.580,00
F.1.8.4 Bedel takdirlerinin yapilmasi 46.580,00
F.1.8.5 1p0tek tahsis islemleri ve terkinleri 46.580,00
F.1.8.6 Tasinmaz tahsis islemleri 46.580,00
F.1.8.7 Uzlasma islemleri 46.580,00
F.1.8.10 Kamu kurumlarina tahsis taleplerinin karsilanmasi 46.580,00
F.1.8.11 Tasinmaz mal sicil kayit islemlerinin yapilmasi 46.580,00
F.1.8.12 4706 sayili kanuna uygun iglemlerin yapilmasi 46.580,00
F.1.8.13 775 sayili Gece Kondu Kanununa uygun islemlerin 46.580,00
yapilmast
Toplam | 4.499.200,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Afsin Belediyesi’nin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve surekli
arttirtlmasina yonelik kurumsal siireclerin, insan kaynaklarinin, bilgi
sistemlerinin, destek hizmetlerin ve mali y&netim sisteminin
gelistirilmesi

Hedef Kurumsal hizmet kalitesinin devamliligin1 saglayacak ve arttiracak
sekilde lojistik, bakim, onarim ve tedarik islemlerini ger¢eklestirmek

Performans Hedefi Kurumsal hizmet kalitesinin devamliligin1 saglayacak ve arttiracak
sekilde lojistik, bakim, onarim ve tedarik iglemlerini gergeklestirmek

Performans Goéstergeleri | 2016

F.1.9.1 Bakimi yapilan arag sayisi 30

F.1.9.2 Hazirlanan dosya sayisi 18

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam

F.1.9.1 Arag bakim ve onarimlarinin yapilmasi 520.260,00

F.1.9.2 Belediye bina, tesislerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 325.690,00

F.1.9.3 Arag tescil islemlerinin yapilmasi 52.160,00

F.1.94 4734 sayili kanunun 19.20.21. maddeleri geregi ihalelerin 52.160,00

yapilmast

F.1.9.5 Piyasa aragtirmasi yapilmasi 52.160,00

F.1.9.6 Yaklagik maliyet ¢calismalarinin yapilmasi 52.160,00

F.1.9.7 2886 say1l1 kanun geregi ihalelerin diizenlenmesi 52.160,00

F.1.9.8 Thale dosyas1 hazirlanmasi 52.160,00

F.1.9.9 Kaynak atolye faaliyetlerinin yapilmasi 315.630,00

F.1.9.10 Kilit parke, asfalt planti, konkasor tesisi bakim onarim ve 327.764,00

isletmesi
Toplam 1.802.304,00
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idare Adx

Amag
Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AFSIN BELEDIiYE BASKANLIGI

Sosyal Dayamismanin  Gii¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin
Gelistirilmesi

Yoksullukla, etkin sosyal yardim ve hizmet uygulamalar ile
miicadele ederek Afsin’de yoksullugun etkilerini azaltmak
Yoksullukla, etkin sosyal yardim ve hizmet uygulamalari ile
miicadele ederek Afsin’de yoksullugun etkilerini azaltmak

Performans Gostergeleri 2016

F.2.1.1 Gida yardimi yapilan kisi sayisi 2.150
F.2.1.2 Yemek verilen kisi sayisi 25.000
F.2.1.2 As evi hizmet siiresi ( giin ) 29

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam

F.21.1 Ramazanda gida yardimi yapilmasi 312.020,00
F.2.1.2 Ramazanda asevi faaliyetlerinin yiritulmesi 254.246,00
Toplam 566.266,00
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idare Adx

Amag
Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AFSIN BELEDIiYE BASKANLIGI

Sosyal Dayanismanin  Giiglendirilmesi ve Sosyal Refahin
Gelistirilmesi

Issizligin azaltilmasma yonelik calismalar yaparak Afsin’in rekabet
giiclinii arttirmak

Issizligin azaltilmasina yonelik calismalar yaparak Afsin’in rekabet
giiclinii arttirmak

Performans Gostergeleri 2016
F.2.2.1 | Diizenlenen kurs sayis1 5
F.2.2.1 | Kursa katilan 6grenci sayisi 172

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Toplam

F.2.2.1 | Halk egitimle koordineli meslek edindirme kurslar 34.200,00

diizenlenmesi

Toplam

34.200,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Amagc Sosyal Dayanigsmanin Gli¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi
Hedef Dezavantaj1 gruplara yonelik fiziki ve sosyal kosullar1 olusturarak daha

dost bir Afsin olusturmak

Performans Hedefi | Dezavantaji gruplara yonelik fiziki ve sosyal kosullari olusturarak daha
dost bir Afsin olusturmak

Performans Gostergeleri 2016

F.2.3.1 | Yapilan engelli seridi uzunlugu (metre) 1.000

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam
F.2.3.1 | Engelli seridi yapilmasi 254.533,50
Toplam 254.533,50
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIiYE BASKANLIGI

Amag Egitimin desteklendigi, zengin kiiltiir, sanat, spor ve sosyal faaliyetler
yoluyla sosyal yasamin gelistigi daha yasanabilir Afsin olugturmak

Hedef Kltlr, sanat, spor ve sosyal etkinlikler ile her zaman canli Afsin insa
etmek

Performans Kiiltiir, sanat, spor ve sosyal etkinlikler ile her zaman canli Afsin insa

Hedefi etmek

Performans Gostergeleri 2016

F.3.3.1 Organizasyona katilan kisi sayis1 -

F.3.3.2 Organizasyona katilan kisi sayis1 -

F.3.3.3 Diizenlenen konser sayisi -

F.3.3.4 Diizenlenen konser sayisi -

F.3.35 Diizenlenen etkinlik sayis1 -

F.3.3.6 Yardim yapilan ¢ocuk sayisi 220

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam
F.3.3.1 Yemliha yiirliylisii organizasyonunun yapilmasi 310.250,00
F.3.3.2 Karakucak giires festivali organizasyon islerinin yliriitiilmesi 400.750,00
F.3.3.3 Konser dlizenlenmesi 152.120,00
F.3.3.4 Acikhava sinema organizasyonunun yapilmasi 103.260,00
F.3.35 Seminer ve sempozyumun diizenlenmesi 177.833,00
F.3.3.6 Yaz spor okulu ¢aligmalarina ayni yardim yapilmasi 100.256,00
Toplam 1.244.469,00

*15 Temmuz 2016°da yasanan hain darbe girisimi neticesinde ¢ok sayida sehit verdigimizden
dolay1 ilgemizdeki tiim sosyal ve kiiltiirel faaliyetler iptal edilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIiYE BASKANLIGI

Amag Egitimin desteklendigi, zengin kiiltlir, sanat, spor ve sosyal
faaliyetler yoluyla sosyal yasamin desteklendigi

Hedef Egitimi destekleyerek giiglii Afsin hedefini ilerletmek

Performans Hedefi Egitimi destekleyerek Gli¢lii Afsin hedefini ilerletmek

Performans Gostergeleri 2016

F.3.4.1 Acilan okuma salonu sayisi -

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam
F.3.4.1 Okuma salonu ¢aligsmalarinin yapilmasi 123.530,00
Toplam 123.530,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amagc Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi

Hedef Afsin’in imar planina uygun olarak gelismesini saglayarak diizenli ve
planli bir kent yasamini saglamak

Performans Hedefi Afsin’in imar planina uygun olarak gelismesini saglayarak diizenli ve
planli bir kent yagsamini saglamak

Performans Gostergeleri 2016
F4.1.1 Ruhsat taleplerinin karsilanma siiresi 40 gln
F4.1.1 Taleplerin karsilanma orani 90%
F4.14 Verilen ruhsat sayisi 240

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam
F4.1.1 Proje kontrol ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi 92.460,00
F.4.1.2 %100 is bitim belgesi ve yapt kullanma izin belgesi 87.220.00
islemlerinin yapilmasi
F.4.1.3 Kat irtifak onay1 islemi 87.220,00
F.4.14 Yeni yapi ruhsat1 islemleri 87.220,00
F.4.1.5 Tadilat ruhsati islemleri 87.220,00
F.4.1.6 18. madde uygulamalarinin yapilmasi 87.220,00
F.4.1.7 Proje hazirlama ve onay islemleri 187.220,00
F.4.1.8 Yap1 denetimlerinin yapilmasi 87.220,00
F.4.1.9 Ruhsatsiz veya imar mevzuatlarina aykiri yapilar icin yasal 82.150,00
islem baslatilmasi
F.4.1.10 Ruhsat ve ruhsat eklerine aykir1 yapi tespiti islemi 87.220,00
F4.1.11 Vaziyet plan1 onay1 154.306,00
F.4.1.12 | Imar plani tadilat ve revizyon islemleri 87.220,00
F.4.1.13 Harita ¢izim faaliyetlerinin yurutilmesi 382.230,00
F.4.1.14 | Koruma imar plani uygulamalarinin yapilmasi 157.650,00
Toplam 1.753.776,00
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idare Adx

Amag
Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AFSIN BELEDIiYE BASKANLIGI

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi

flge genelinde ulasimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi igin
acilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte, mevcut yol ve
kaldirimlari iyilestirmek

flge genelinde ulasimin saglikli ve giivenli bir sekilde saglanmasi i¢in
acilacak yeni yollar ve tesis edilecek tretuvarlarla birlikte, mevcut yol ve
kaldirimlari iyilestirmek

Performans Gostergeleri 2016
F.4.3.1 Onarimi yapilan yolun uzunlugu 210
F.4.3.2 Yapilan yol uzunlugu (asfalt) (km) 2337
F.4.3.3 Yapilan yol uzunlugu (parke) (m?) 83.009
F.4.3.4 Yapilan yol uzunlugu stabilize (km) 15
F.4.3.5 Yapilan kaldirim uzunlugu (m) 21.457
F.4.3.6 Yapilan taziye evi sayist 2

Faaliyetler
F.4.3.1
F.4.3.2
F.4.3.3
F.4.3.4
F.4.3.5
F.4.3.6
F.4.3.7
F.4.3.8
F.4.3.9
F.4.3.10
F.4.3.11

Toplam

Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Toplam

Mevcut asfalt yollarin onariminin yapilmasi 520.630,00
Asfalt yol yapim isleri 4.750.820,00
Yeni parke yol yapimi1 ve onarimi yapilmasi 1.620.150,00
Stabilize yol yapimi1 212.856,00
Bordiir ve kaldirim yapim islerinin yapilmasi 620.520,00
Yol sanat ¢aligsmalariin yapilmasi 865.260,00
Yagmur suyu drenaj ¢alismalarinin yapilmasi 469.560,00
Duvar yapim hizmetleri 420.260,00
Karla miicadele hizmetleri 220.450,00
Hafriyat alim hizmetleri 250.560,00
Taziye evi ingasinin yapilmasi 1875.294,00

11.826.360,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Kentin turizm ve ekonomik potansiyelinin etkin kullanimina yonelik
calismalarinin desteklenmesi

Hedef Kirsal kalkinmayi saglayarak ekonomiyi desteklemek

Performans Hedefi Kirsal kalkinmay1 saglayarak ekonomiyi desteklemek

Performans Gostergeleri 2016

Yapilan Pazar yeri sayist 1

Uriin pazarlamas1 saglanan ciftci sayisi 120
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam

F.6.2.2 Uriin pazarlama faaliyetlerine yonelik ciftcilere destek 1.150.000,00

saglanmasi (Pazar yeri yapilmasi)

F.6.2.3 Hayvan 1slahina ve besiciligine yonelik ¢aligmalar yapilmasi 35.250,00

F.6.2.4 Su tirtinleri yetistiriciligine yonelik faaliyetler 30.650,00

Toplam 1.216.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Saglikli, yasanabilir, dogaya saygili ve “Temiz Afsin”in
olusturulmasi ve siirdiiriilmesi
Hedef Afsin’de yesil alanlar1 arttirarak “ Yesil Afsin ” hedefini stirdiirmek
Performans Hedefi Afsin’de yesil alanlar arttirarak “ Yesil Afsin ” hedefini stirdiirmek
Performans Gostergeleri 2016
F.7.1.1 Dikilen agac sayisi 3000
F.7.1.1 Dikilen gicek sayis1 25.000
F.7.1.1 Dikilen cali sayisi 3.000
F.7.1.2 Projelendirilen park sayisi 3
F.7.1.3 Alinan ¢ocuk oyun grubu sayist 7
F.7.1.3 Alman spor aleti say1st 9
F.7.1.4 Bakimi yapilan park sayisi 15
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Toplam
F.7.1.1 Cali,gicek ve agac dikimleri 171.705,00
F.7.1.2 Yeni park alanlarinin projelendirilmesi 220.450,00
F.7.1.3 Yeni parklar i¢in ¢ocuk oyun gruplarinin ve spor aletlerinin 162.350,00
alinmasi
F.7.14 Mevcut parklarin ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin 110.520,00
yapilmasi
F.7.1.5 Mevcut oyun gruplarinin bakim ve onarimlarinin yapilmast 88.420,00
Toplam 753.445,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Saglikli, yasanabilir, dogaya saygili ve “Temiz Afsin”in
olusturulmasi ve siirdiiriilmesi

Hedef Atik  yonetimini etkinlestirmekle birlikte c¢evrenin ve sagligin

korunmasi saglayarak geri doniisiimii arttirmak

Performans Hedefi

Atik yonetimini etkinlestirmekle birlikte c¢evrenin ve sagligin
korunmasi saglayarak geri doniisiimii arttirmak

Performans Gostergeleri 2016
F.7.2.1 Geri doniistiiriilen kagit miktari (ton) 260
F.7.2.1 Geri doniistiiriilen cam miktar1 (ton) -
F.7.2.1 Geri dontistiiriilen plastik miktari (ton) 36
F.7.2.1 Geri doniistiiriilen pil miktar1 (kg) 169
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler | Toplam
F.7.2.1 | Geri dontistirtilebilir atiklarin kaynaginda toplanmasi | 36.575,00
Toplam | 36.575,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI

Amag Saglikli, vyasanabilir, dogaya saygili ve “Temiz Afsin”in

olusturulmasi ve siirdiiriilmesi

Hedef Cevre bilincinin  gelistirilmesini  saglamak i¢in faaliyetler ve

organizasyonlar diizenlemek

Performans Hedefi Cevre bilincinin gelistirilmesini  saglamak icin faaliyetler ve

organizasyonlar diizenlemek
Performans Gostergeleri 2016

F.7.3.1 Diizenlenen egitim sayisi 11

Kaynak Thtiyac1 (t+1) (TL)

Faaliyetler Toplam
F.7.3.1 Ilkokul 4. Ve 5. Siniflarda egitim diizenlenmesi 32.045,00
F.7.3.2 Cevre bilincine yonelik brosiirlerin dagitilmasi 21.250,00
Toplam 53.295,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Amagc Afsin’de giivenli bir yagam alaninin arttirilarak siirdiiriilmesi
Hedef Kent esenligi ve giivenligine yonelik tiim hizmetleri sunmak

Performans Hedefi

Kent esenligi ve giivenligine yonelik tiim hizmetleri sunmak

Performans Gostergeleri 2016
F.5.1.6 Giivenligi saglanan alan sayisi 3
F.5.1.7 Denetlenen pazaryeri sayisi 3
F.5.1.9 Denetim sayisi 1050
F.5.1.10 | Denetlenen gayristhhi miiessese sayisi 50
F.5.1.13 Denetim sayisi 600
F.4.5.1 Giivenligi saglanan belediye hizmet binasi sayis1 2
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Toplam
F.5.1.1 Belediye hizmet alanlarinin giivenliginin saglanmasi 115.450,00
F.5.12 Tarihi eserlerin korunmasina yonelik zabita hizmetlerinin 48.630,00
sunulmast
F.5.15 Cevre kirliligine yonelik denetim hizmetleri 86.520,00
F.5.1.6 Park ve mesire alanlarinin giivenliginin saglanmasi 165.800,00
F.5.1.7 Pazaryerlerinin denetlenmesi 56.230,00
F.5.1.8 Kabahatler kanunu yetki ¢ergevesinde yapilan faaliyetler 52.690,00
F.5.1.11 lan Reklam vergi deme denetimleri 76.560,000
F.5.1.12 Koruma ve giivenlik hizmeti 750.000,00
F.5.1.13 Hijyen ve temizlik denetimlerinin yapilmasi 42.560,00
F.5.1.14 | Kaldirim isgal denetimlerinin yapilmasi 64.250,00
F.5.1.15 Otoparklara yonelik park denetimlerinin yapilmasi 69.240,00
F.5.1.16 Sokak hayvanlari ile miicadele edilmesi 46.020,00
F.5.1.17 Mezbahane denetimin yapilmasi 22.050,00
Toplam 1.596.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Saglikli, vyasanabilir, dogaya saygili ve “Temiz Afsin”in
olusturulmasi ve siirdiiriilmesi
Hedef Evsel Nitelikli Atiklarin Diizenli Bir Sekilde ve Yeterli Ekipman Ile
Toplanmasinin Saglanarak Cevre Kirliligi Olusumunu Onlemek
Performans Hedefi Evsel Nitelikli Atiklarin Diizenli Bir Sekilde ve Yeterli Ekipman Ile
Toplanmasinin Saglanarak Cevre Kirliligi Olusumunu Onlemek
Performans Gostergeleri 2016
F.7.4.1 Aylik toplanan kat1 atik miktari (ton) 50
F.7.4.2 Temizligi yapilan konteynir sayisi 1600
F.7.4.3 Alman konteynir sayisi 560
Kaynak Ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler Toplam
F.74.1 Hizmet alim suretiyle ¢op toplama faaliyetlerinin yapilmasi 3.672.405,00
F.7.4.2 Konteynir temizliklerinin ve ilaglamalarinin yapilmasi 35.950,00
F.7.4.3 Yeni konteynir alimlarinin yapilmasi ve giydirilmesi 610.230,00
F.7.4.4 (Cop araclarinin giydirilmesi 31.450,00
F.7.45 Cop toplama hizmetlerine yonelik denetim faaliyetlerinin 31.650,00

Toplam

yapilmasi

4.381.685,00
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TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

IDARE ADI | AFSIN BELEDIYE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Genel Yonetim Diger idarelere Genel Toplam
Giderleri Toplam Transfer Edilecek
>} Kaynaklar + Yedek
2 Odenek Toplamu
= 1 | Personel Giderleri 5.127.305,00 5.127.305,00
2 2 SGK Devlet Primi Giderleri 799.460,00 799.460,00
g 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.731.515,00 21.731.515,00
5 4 Faiz Giderleri 144.000,00 144.000,00
% 5 Cari Transferler 67.500,00 67.500,00
fg 6 Sermaye Giderleri 6.630.220,00 6.630.220,00
M 7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
9 Yedek Odenek 3.500.000,00 3.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 38.000.000,00
- Ddner Sermaye
E ‘czs Diger Yurt I¢i
§ %\ Yurt Dis1
3 X Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 34.356.000,00 3.644.000,00 0,00 38.000.000,00

Tablo-15 Afsin Belediyesi 2016 yili Toplam Kaynak Ihtiyaci
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